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ZUSAMMENARBEIT VON MUSIKSCHULEN UND MUSIKVEREINEN

Vorwort

Musikschulen und Musikvereine geraten zunehmend in eine Konkurrenzsituation.

Die Ursachen diirften vorwiegend in zwei Entwicklungen liegen: Zum einen richtet sich
das gemeinsame Angebot an eine immer kleiner werdende Anzahl von Kindern, zum
anderen weiteten die Musikschulen in den letzten Jahren iber Zweigstellen ihr Angebot
gerade in den ldndlichen Bereichen aus, in dem Musikvereine und Choére- abgesehen
von wenigen Privatmusikerziehern - die einzigen Triger des Musiklebens und auch des
Musikunterrichts waren.

Auf uberregionaler Ebene hat man dieses Problem seit langem erkannt und versucht, durch
Positionspapiere und Kooperationsvereinbarungen den jeweiligen Untergliederungen den Weg
zu einer gemeinsamen Arbeit zu ebnen. Die Bundesakademie veranstaltete im November 1988
eine gemeinsame Arbeitstagung, zu der die erste Auflage dieser Materialsammlung zusammen-
gestellt wurde. Die Anregungen dieser Arbeitstagung flossen in die hier vorliegende iiber-
arbeitete Auflage ein, die mit der Vorstellung der Grundlagenpapiere und bereits erfolg-
reich arbeitender Kooperationen diese Bemithungen weiter anregen und fdrdern méchte. Auf
den folgenden Seiten werden die zusammengetragenen Dokumente und ihre Bedeutung fur das
Thema kurz vorgestellt.

Bei den Vorarbeiten zu der obengenannten Arbeitstagung und dieser Dokumentation zeigte
sich, daB abseits der offiziellen Stellungnahmen auf beiden Seiten ein geriitteltes MaB an
Vorurteilen und Berithrungsidngsten vorhanden war. Die beste Mdglichkeit zur Beseitigung
derartiger scheinbarer Gegensitze diirfte wohl im gemeinsamen Nachdenken und Handeln
bestehen. Aus diesem Grund stellte ich die bereits bekannten oder neu erfahrenen
VYorurteile gegeniiber, um sie zu Beginn der genannten Arbeitstagung mit den "Parteien"”
gemeinsam zu diskutieren und - wenn mdéglich - zu beseitigen:

Vor-"urteile" zur gemeinsamen (?) Arbeit

MUSIKSCHULE - MUSIKVEREIN
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Profis Laien

Qualitst Dilettantismus
hoher Anspruch geringer Anspruch
Kunst(musik) ~ Volksmusik.
"feudale" Instrumente Volksinstrumente
padagogische Arbeit geselliges Musizieren
Leistung Erlebnis

Kultur Tradition
Subvention Eigenleistung
Stadt Land
"groBbiirgerlich" "kleinbiirgerlich"



Nachdem die Teilnehmer ihre Position mehr oder weniger exakt wiedererkannten, kam auf
dieser Basis tatsichlich ein fruchtbares Gesprich zustande, dessen Wirkung - wie die
Wirkung aller bisherigen Bemithungen - allerdings nicht @iberschitzt werden sollte: Als die
gleiche Gegeniiberstellung vor einigen Wochen auf unbekannten Wegen filschlicherweise als
"Positionspapier des VdM" wieder auftauchte, 18ste sie bei den Verbinden einige Aufregung
aus.

Bei genauer Betrachtung der Gegeniiberstellung werden sich viele der Positionen und
Zuweisungen, die scheinbar diskriminierend sind, sich als durchaus positiv besetzt
erweisen:

- Die Arbeitsergebnisse eines "Profis" miissen mit anderem Mafstab gemessen werden als die
eines Laienmusikers, sie sind aber nicht von sich aus wertvoller,

- Der Unterricht an Musikschulen wird von dafiir ausgebildeten Fachlehrern erteilt - die
Schiler sind aber ebensolche "Laienmusiker" wie die jugendlichen Spieler und Singer
in Musikvereinen und Laienchdren.

- Solange Volksmusik nicht zur volkstimelnden Gerauschkulisse degeneriert, unterscheidet
sie sich durch Brauchtumsbindung, soziale Akzeptanz, Tradition und Tradierung, nicht
aber durch einen geringeren Rang auf einer Werteskala.

- In der Programmatik der Musikschulen hat das gemeinsame Musizieren einen grof3en
Stellenwert, ebenso das Erlebnislernen in der allgemeinen Pidagogik. Beide Aspekte sind
wesentliche Bestandteile in der Arbeit dér Laienmusikvereinigungen.

- Der von Fachlehrern erteilte Unterricht ist zwangsliufig teurer; er wird von den Lindern
und Gemeinden subventioniert. Wenn er mit dem Unterricht in den Laienorchestern und
-chdren verglichen wird, muf3 man neben den iiblichen Qualitits- und Anspruchsvergleichen
auch den ehrenamtlichen/nebenberuflichen Unterricht als wichtige sozial- und kultur-
politische Eigenleistung wiirdigen.

- - Ein Grofteil (iber 85 %) der Laienorchester und -chdre sind ein Gemeinden mit weniger

als 2.000 Einwohnern titig. In diesen Bereichen kdnnte eine Musikschule bestenfalls eine
- Zweigstelle einrichten, ein eigenstindiges Institut k&nnte sich- wirtschaftlich nicht

halten. Laienmusikvereinigungen leisten hier einen eigenstindigen kulturellen Beitrag

besonders im landlichen Raum.

Zwischen den einzelnen Institutionen und ihren Zuwei§ungen dirfte also kaum eine starre
Grenze verlaufen, es wird vielmehr ein lebhaftes Polarititsprofil sein, das von Ort zu Ort
verschieden ausfallen dirfte.

Der Zweck der Gegeniberstellung und dieser Dokumentation wire erfiillt, wenn Musikschulen
und Musikvereine da, wo es noch nicht geschehen ist, das Gesprich aufnihmen, das Potential

und die Fahigkeiten der anderen Seite akzeptieren und nutzen lernten und die Gemeinsam-
keiten Giber die Unterschiede stellen wiirden.

Januar 1990
Rolf Fritsch
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ZUSAMMENARBEIT VON MUSIKSCHULEN UND MUSIKVEREINEN

Anmerkungen zu den Materialien

zu 1 Vereinbarungen und Voriiberlegungen
zum Thema der Dokumentation sind unter diesem Punkt zusammengefaf3t.
Im Jahre 1975 schlo der Verband deutscher Musikschulen mit einigen
VYerbinden der Laienmusik
zu 1.1 Rahmenvereinbarungen
“mit dem Ziel, durch Vorgaben der Dachverbinde die Zusammenarbeit der
jeweiligen Untergliederungen zu férdern. Ein Ziel dieser Dokumentation
ist, an diese Rahmenvereinbarungen zu erinnern, ihre Wirkung zu iiberpriifen
und ggf. eine Neufassung anzuregen.

Im November 1987 veranstaltete die Staatl. Akademie fiir Lehrerfortbildung
Donaueschingen eine Arbeitstagung

zu 1.2 "Zusammenarbeit von Schulmusik, Musikschulen und Musikvereinen"”
Das Protokoll faBt die Ergebnisée der Arbeitsgruppe Musikschulen - Musikvereine
zusammen. :

Der Blasmusikverband Baden-Wiirttemberg, der Bund Deutscher Blasmusikverbinde und
der Landesverband der Musikschulen Baden-Wiirttembergs trafen 1989 eine

zu 1.3 Vereinbarung zur Zusammenarbeit.

In die Materialsammlung aufgenommen wurde auch ein Auszug aus dem
zu 1.4 Ergidnzungsplan Musisch-Kulturelle Bildung

zum Bildungsgesamtplan, dessen Vorschlige aus dem Jahre 1977 teilweise
immer noch aktuell sein diirften.

HI



zZu 2

zu 2.1

zu 2.2

zu 2.3

zu 2.4

zu 2.5

zu 2.6

zu 2.7

Modellcharakter haben die
Beispiele funktionierender Kooperationen / Vereinbarungen

Die umfassendste Erfahrung in Zusammenarbeit von Musikschulen
und -vereinen wurde wahrscheinlich in

Bergisch-Gladbach

gesammelt; die Dokumentation des "Stadtverbandes musikausiibender Vereine"
beschreibt ausfiihrlich die Bemithungen der Verwaltung und interessierter

Biirger am Zustandekommen dieser Vereinbarung. Die Bestellung eines hauptamtlichen

Koordinators fiir diesen Arbeitsbereich zeigt das besondere Engagement der Stadt.
Das Ergebnis der Arbeit ist in der Satzung des Stadtverbandes zusammengefaft.

Das Bergisch-Gladbacher "Modell" wurde in

Stolberg.

iibernommen, wo sich die musiktreibenden Institutionen gleichfalls zusammen-
schlossen; eine Einzelvereinbarung ist der Vertrag iber die Zusammenarbeit

der Jugendmusikschule und der Sing- und Spielgemeinschaft.

Die Nachwuchsausbildung der Lalenmusxkvereme eines ganzen Landkreises
wurde der

KMS Trier-Saarburg

zugewxesen diese Institutionalisierung erschlof3 der Musikschule ein neues,
weites Aufgabenfeld und kann inzwischen beachtliche Ergebnisse vorweisen.
Ahnliches gilt fur die

MS Piittlingen und die

KMS St. Wendel

Die Blaserjugend im

Blasmusikverband Karlsruhe

gab einen Werbeprospekt heraus, in dem auch auf die in der Region

titigen Musikschulen und ihren Anteil an der gemeinsamen Arbeit
hingewiesen wurde. Der Prospekt kdénnte ein Modell fiir die Ankiindigung
einer gemeinsamen, arbeitsteiligen Ausbildung sein.

Die gemeinsame Nutzung von Musikschulrdumen und emrlchtungen ist wohl die
hiufigste Form der bisher praktizierten Zusammenarbext eine entsprechende
vertragliche Regelung der

MS der Stadt Bonn

mit Rock-, Pop- und Jazzgruppen soll die rechtlichen Aspekte dieser Kooperation
verdeutlichen.

v



zZu 3

zu 3.2.2
zu 3.2.3

zu 3.2.4

zu 4

zu 4.1.1

zu 4.1.2

zu 4.2.1

zu 4.2.2

Die "Kontaktstelle Weiterbildung", ein an der Bundesakademie von 1985-1988
durchgefihrter Modellversuch des Wissenschaftsministeriums, hat im Rahmen
ihrer Arbeit eine

Umfrage "Zusammenarbeit Musikschule - Laienmusikvereine"

durchgefihrt, deren Ergebnisse gleichfalls Grundlagen fir die Uberlegungen zur
kiinftigen Zusammenarbeit liefern kénnen. Die

Grundauszihlung und die
Verteilung nach Bundeslidndern

dokumentieren bereits die weite Verbrei.tung unterschiedlicher
Kooperationsformen; daneben kénnen die

pnicht standardisierten Antworten,
die also von Bearbeitern der Fragebdgen frei formuliert wurden,

weitere Annregungen zur Ubernahme oder Abwandlung von vereinzelt
bereits erfolgreich praktizierten Ansitzen geben.

Zur gegenseitigen Information wurélen abschlieflend die

Unterrichtspline der Dachverbinde

in die Dokumentation aufgenommen:

der Strukturplan des Verbandes deutscher Musikschulen

zeigt den Aufbau einer Musikschule und die Organisation der Ausbildung,
der Lehrplan "Trompete"

soll ein Beispiel sein fiir die Giber 25 Lehrpline des VdM, die Lehrern
und Schiilern gleichermafBen als Orientierungshilfe und Ma@stab dienen.

Die Systematik der Aus- und Fortbildung in den Verbinden des Laienmusizierens

zeigt analog zum Strukturplan des YdM den Ausbildungsgang eines Kindes
bzw. Jugendlichen in der Laienmusik bis hin zum (erwachsenen) Ausbilder
oder Dirigenten, wobei die fir den Laienmusiker héchstmdgliche B-Stufe
gleichzeitig die Ebene darstellt, auf der die Nebenfach-Fortbildung des
Berufsmusikers erfolgt. Die Anforderungen der ersten Stufe zeigen die

Stoffpline der D-Lehrginge.
Seit 1985 haben sich die Bundesverbdnde mit ihren Landesverbinden auf diese

Systematik geeinigt und in Zusammenarbeit mit der Bundesakademie die Stoffpline
und umfangreiche Arbeitshilfen zu diesen Lehrgingen verdffentlicht .



Rahmenvereinbarungen

11 -

1.1 Rahmenvereinbarungen Verband deutscher Musikschulen ~ Laienmusikverbinde

\erband deutscher Musikschulen eV || VAM

Rahmenvereinbarung

wurde getroffen mit den Verbdnden: .

Deutscher Volksmusikerbund

Bund Deutscher Zupfmusiker

Bund Deutscher Lfebhaberorchester
Buna Deutscher Blasmusikverbdnde

Deutscher Singerbund

Bundesakademie Trossingen - Dokumentation Musikschulen-Musikvereine



Rahmenvereinbarungen

Zur Verwirklichung einer vom Verband deutscher Musikschulen und dem

RAHMENVYEREINBARUNG

iiber eine Zusammenarbeit zwischen dem
Verband deutscher Musikschulen e.V.
und dem Deutschen Yolksmusikerverbund e.V.

Deutschen Volksmusikerverbund gewilinschten Zusammenarbeit wird
folgende Rahmenvereinbarung getroffen:

Die Yorstdnde beider Verbdnde wirken auf ihre Mitglieder bzw.

M1tg]1edergrupp1erungen ein, im Sinne der folgenden Punkte
titig zu werden bzw. sie zu verwirklichen.

1.

Herstellung bzw. Vermittlung individueller Kontakte

zwischen dem Landesverband des Verbandes deutscher Musikschulen
bzw. seines Vorstandes und dem Landesverband des Deutschen

Volksmusikerverbundes.

. Herstellung bzw. Vermittlung individueller Kontakte auf

Orts- bzw. Regionalebene zwischen der Musikschule, ihrem
Leiter und deren jeweiligen Fachlehrkrdften und dem
jeweiligen Ensemble des Deutschen VYolksmusikerbundes bzw.
seinem musikalischen Leiter und seinem Vorsitzenden.

. Die Jewe111ge Musikschule vereinbart mit dem jeweiligen

Ensemble eine den Grtlichen und regionalen Moglichkeiten
und Erfordernissen entsprechende individuelle Zusammen-
arbeit. :

. Das betroffene Ensemble behdlt je nach Art und Umfang

der vereinbarten Zusammenarbeit seine organisatorische
Selbstandigkeit und Selbstverwaltung. Es bleibt Mitglied
im Deutschen Volksmusikerbund.

. Diese Rahmenvereinbarung gilt ab 1. Mdrz 1975 und kann

im gegenseitigen Einvernehmen jederzeit gedndert oder
im Falle eines nicht zu erzielenden Einvernehmens mit

einer Frist von 6 Monaten zum Jahresende aufgeldst werden.

( y | 7, 11. Februar 1975 Q<{ (}
Lot T

(Dr. Bruno Heck) (Diethard Wucher)

Bundesminister a.D. Vorsitzender des

1.1

Prdsident des Deutschen Volks- Verbandes deutscher Musikschulen

musikerbund e.V.

Bundesakademie Trossingen - Dokumentation Musikschulen-Musikvereine



Rahmenvereinbarungen

Beispiele einer'Zusammenarbeit auf ortlicher/regionaler Ebene zwischen
Musikschulen und Ensemble

1. Die Musikschule kann folgende Hilfestellung

gewdhren:

a) Bereitstellung von Oberdumen, Hilfestellung bei der Beschaffung.

b) Ausleihe von Notenmaterial, Instrumenten und anderem
Arbeitsmaterial.

c) Empfehlung geeigneter Instrumentalisten zur Mitwirkung im
Ensemble. )

d) Einladung des Ensembles zur Mitwirkung bei Veranstaltungen
der Musikschule oder Verm1tt1ung zur Mitwirkung bei
anderen Veranstaltungen.

e) Konsultierung des Ensembles bei der Heranziehung von
kiinstlerischen und pddagogischen Leitern und Mitarbeitern.

f) Sonstige organisatorische und fachliche Beratung.

g) Instrumentalausbildung fiir Ensemblemitglieder zu den
Ublichen Bedingungen.

2. Wenn die Musikschule das Ensemb%é«a1s "Erganzungsfach" integriert,
Ubernimmt sie folgende Aufgaben und Verpflichtungen:

a) Bereitstellung der Oberiume und der daflr notwendigen
Kosten.

b) Bereitstellung des erforderlichen Notenmaterials.

c) Bereitstellung sonstigen Arbe1tsmater1a1s wie Notenstdnder,
Instrumente.

d) Honorierung des kiinstlerischen-pddagogischen Leiters.

e) Vermittlung geeigneter Instrumentalisten zur
Mitwirkung im Ensemble.

f) Obernahme der Instrumentalausbildung fir Ensemblemitglieder
zu den iblichen Bedingungen.

3. Das Ensemble iibernimmt folgende Aufgaben und Verpflichtungen:

a) Kostenlose Mitwirkung bei Veranstaltungen der Musikschule bzw.
seines Rechtstrdgers.

b) Obernahme kiinstlerischer Aufgaben, die die Musikschule
vermittelt.

c) Mitwirkende des Ensembles kdnnen zu den gleichen Bedingungen
wie andere Schiiler der Musikschule die Unterrichtsfdcher der
Musikschule sowie weitere Ergdnzungsfacher besuchen.

d) Wenn das Ensemble als "Ergdnzungsfach" der Musikschule einge-
gliedert ist, werden die Ublichen Gebiihren entrichtet.

e) Bei Neuverpflichtung eines kiinstlerischen Leiters fir das
Ensemble wird die Musikschule konsultiert. Wenn das Ensemble
als "Ergdnzungsfach" in die Musikschule integriert ist, wird
die Neuverpflichtung gemeinsam vorgenommen.

f) Aufnahme geeigneter Instrumentalisten auf Vorschlag / auf Wunsch
der Musikschule.

Bundesakademie Trossingen - Dokumentation Musikschulen-Musikvereine



Rahmenvereinbarungen

1.2

1.2 Empfehlungen zur Zusammenarbeit
zwischen Musikschulen und Laienmusikverbidnden

Ergebnisprotokoll einer Arbeitsgruppe aus Vertretern der einschldgigen Verbdnde
anl. einer Arbeitstagung der Staatl. Akademie fiir Lehrerfortbildung Donaueschingen
im November 1987

- Die Vereine mdgen die Instrumentalausbildung an den Musikschulen nutzen.

~ Vom Verein entsandte Schiiler nehmen in Absprache mit dem Instrumentallehrer an
den Vereinseigenen Ensembles teil.

~ TFortschritte der Schiiler miissen gemeinsam beobachtet werden. Bei {iberragenden
Leistungen darf weder der Lehrer noch das Ensemble hemmend wirken (gegebenen-
falls Zuweisung zur Hochschule!)

- Im Vordergrund der Zusammenarbeit mu8 die Férderung des Kindes stehen.

- Blidserensembles der Musikschulen kdnnen an den Jugendkritikspielen der Blas-
musikverbinde teilnehmen. ‘

- Die Ausbildung der Dirigenten an der Bundesakademie Trossingen wird gemeinsam
mit den Blasmusikverbinden und dem VdM durchgefiihrt.

- Lehrer der Musikschulen sind als musikalische Leiter von Ensembles der Laien-
musik erwiinscht.

-~ Weitere MSglichkeiten punktueller Zusammenarbeit:

a) gegenseitige Aushilfen

b) gemeinsame Konzertte

c¢) Einsatz einzelner Spieler bei Veranstaltungen

d) Ausleihen von seltenen Instrumenten (z.B. Pauken)

e) gemeinsame Seminare z.B. fiir Jugendleiter und Musikschullehrer

- Im Interesse einer Zusammenarbeit sollten zumindest gegenseitige Einladungen zu
Tagungs-Lehrgdngen und Konzerten erfolgen. '

- Die Unterrichtsgebiihren der Musikschulen sollten derart gestaltet sein, da8 sie
nicht abschreckend auf Vereine wirken.

- Das Gremium fiir Zusammenarbeit von Blasmusikverbinden und Musikschulen (Sitz Ge-
schiftsstelle S - Bad Cannstatt) sollte bei schwierigen Situationen vor Ort ge-
nutzt werden ("Schlichtungsstelle").

- Mit anderen LaienmusikverbZnden sollten #hnliche Gremien gebildet werden.

- Chdre und Musikschulen sollten gemeinsam in der Elterngeneration Verstdndnis fir
die Notwendigkeit der Stimmbildung im Kindesalter wecken, auch fiir die Notwendig-

keit finanzieller Aufwendungen.

- Chore von Musikschulen k&nnen Mitglieder in den Sdngerbiinden sein.

Dr. Eicker (LV bad.-Wiirtt. VdM)  GP Scheierle (DSB / SSB)

Bundesakademie Trossingen - Dokumentation Musikschulen-Musikvereine



Rahmenvereinbarungen

1.3

1.3.1

1.3.1

Blasmusikverband Baden-Wiirttemberg (BVBW)
Bund deutscher Blasmusikverbinde (BDB).
Landesverband der Musikschulen Baden-Wiirttembergs

Vereinbarung iiber die Zusammenarbeit "Musikschule - Musikverein"
Stuttgart, Oktober 1989

PRAAMBEL

Die Zusammenarbeit zwischen Musikschule und Musikverein setzt Verstindnis und
Achtung fiir die Arbeit des anderen voraus, dies auch hinsichtlich der musika-
lischen Zielsetzung der Blasmusikverbédnde. Es ist deshalb ndtig, sich tiber Auf-
gaben, Ziele und Arbeit gegenseitig zu informieren. Erfreulicherweise kann fest-
gestellt werden, daB sich das Klima fiir eine erfolgreiche Zusammenarbeit sehr
vorteilhaft entwickelt hat. Inzwischen gibt es im ganzen Land Baden-Wiirttemberg
hervorragende Beispiele einer guten Zusammenarbeit.

Am 26. Juli 1985 traf sich zum erstenmal ein Gremium '"Zusammenarbeit Musikschule -
Musikverein" mit Vertretern des Blasmusikverbandes Baden-Wirttemberg (BVBW), des
Bundes deutscher Blasmusikverbinde (BdB) und des Landesverbandes der Musikschulen
Baden-Wiirttembergs. Dieses Gremium hat in mehreren Sitzungen Empfehlungen erarbei-
tet fir die Musikschulen und die Musikvereine:

1. STANDIGER DIALOG

1.1. Unten: Zwischen Vereinsvorstidnden und Jugendleitern, Musikschulleitern bzw.
ihren Fachbereichsleitern und der Elternvertretung.

1.2, In der Mitte: Die Regionalversammlungen der Musikschulen laden zu Themen,
- die die Blédserarbeit betreffen, die Kreisverbandsvorsitzenden der Blasmusik-
_véreine und die zustdndigen Kreisverbandsjugendleiter ein.

1.3.:Eine Kommission, die sich regelmiBig bis zweimal im Jahr trifft, und die sich
mit dem Thema befaBt und auch bei Streitfragen vermittelnd bereitsteht.

.4, Gegenseitige Information erfolgt u. a. iiber die Verbandsorgane.

2. BLASERUNTERRICHT

2.1, In jeder Musikschule soll Unterricht flr alle Blasinstrumente und fiir das
Schlagzeug angeboten werden, und zwar in Form von Einzelunterricht bzw. Unter-
richt in kileinen Gruppen (Zweier- oder Dreiergruppen), Ensemblespiel und Zu-~
sammenspiel im Blasorchester sollte gleichfalls angeboten werden. Grundlage
des Unterrichts sind die Struktur- und Lehrpldne des VdM. Es sollen Fachlehrer
mit Hochschulstudium angestellt werden.

2.2. Ein flichendeckendes Musikschulnetz ist anzustreben, damit der Bl&serunterricht
von Fachkriften auch im lindlichen Bereich erteilt werden kann.

3. ENSEMBLEZUGEHORIGKEIT

Das Zusammenspiel in einem Ensemble ist Bestandteil des Unterrichts an einer
Musikschule. Die Musikvereine wiederum haben ein Interesse daran, daf die von
ihnen zur Ausbildung an die Musikschule geschickten Spieler im Ensemble des
Vereins mitwirken. Musikschule und Musikverein sollten im Interesse einer guten
Ausbildung des Schillers sich dariiber besprechen, wie sie die Mitwirkung des
Schiilers in welchem Ensemble regeln. Dabei ist erfahrungsgemidf zu unterscheiden
zwischen Musikvereinen bzw. Stadtkapellen und Musikvereinen auf dem Lande.

3.1. Ensemblezugehdrigkeit in den Stddten
Im stddtischen Bereich sollte der Blédserunterricht an einer Musikschule voll
genutzt werden. Die Musikschule bietet je nach Leistungsstand des Schillers und
je nach GrdRe der Schule bzw. des Ortes verschiedene Mdglichkeiten, im Ensemble
bzw, Orchester mitzuwirken., Fiir das Spiel im Orchester sind das in der Regel
folgende Stufen:

-5-
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- Liederorcheste; (erstes Zusammenspiel)
- Unter- bzw. Mittelstufenorchester
- Jugendblasorchester (Oberstufe)

Insbesondere das Jugendblasorchester der Musikschule kSnnte eine enge Verbindung
zum "Erwachsenenorchester" suchen, um so rechtzeitig den {bergang vorzubereiten.
Die enge Verbindung kann organisatorischer, finanzieller oder pidagogischer Art
sein. (Die Mitgliedschaft des Jugendblasorchesters in der Bliserjugend bzw. im
Bund deutscher Blasmusikverbidnde ist eine gute Mdglichkeit, in das Laienmusizie-
ren der Verbinde hineinzuwachsen).

3.2. Ensemblezugehdrigkeit auf dem Lande
- Dort 1ist die Bindung an den Musikverein des vom Verein zur Musikschule geschickter
Blidserschiilers erfahrungsgemiB stdrker. Deshalb sollten sich Musikschule und
Musikverein iiber die Ensemblezugehdrigkeit besprechen.

Dabei sind grundsdtzlich drei Mdglichkeiten denkbar:

a) Die Musikschule bietet Ensembles in Form von kleinen Blisergruppen an und die
Bliserschiiler wirken entsprechend ihres Ausbildungsstandes dort mit. Ein sol-
ches Ensemble wird dem Musikverein niitzlich sein.

b) Der Musikschiiler wird zu gegebener Zeit im Ensemblespiel in die Jugendgruppe
des Vereins eingebunden. Die Leitung der Jugendgruppe kann eine durch die
Bldserbiinde ausgebildete Person sein oder eine vom Musikverein engagierte
Lehrkraft der Musikschule, . .

¢) Eine weitere M8glichkeit, auf dem Lande das Zusammenspiel sinnvoll zu erlernen,
widre folgende:

Bliserschiiler aus mehreren benachbarten Musikkapellen werden zu einer Bldser-
gruppe zusammengefaBt. Eine solche Bldsergruppe kdnnte auch in eine Zusammen-
-arbeit mit der allgemeinbildenden Schule einbezogen werden.

In jedem Fall sind gemeinsame Auftritte von Ensembles der Mu51kschule, der Mu51k—
vereine und der allgemeinbildenden Schule zu empfehlen.

4. UBERGANG DES MUSIKSCHULERS ZUM MUSIKVEREIN

Musikunterricht ist kein Selbstzweck. Er dient dem Ziel, den jungen Menschen zu
befdhigen, iiber sein Schulalter hinaus zu musizieren. Das Ensemble- und Orche~
stermusizieren einer Musikschule hat deshalb eine dienende Funktion. Auch hier
muB zwilischen den Stddten und den Gemeinden auf dem Lande unterschieden werden.

4.1. Stadt bzw. grdRere Gemeinde
Der Ubergang von der Jugendkapelle bzw. nach dem Jugendblasorchester zur Stadt-
kapelle erfolgt nach Bedarf und Riicksprache bzw. zwischen
- Dirigenten
- Fachlehrern
~ Musikschulleitern
-~ Schiiler
- Eltern
- Vereinsvorstand

Im allgemeinen werden die Jugendlicheh mit 16 bis 17 Jahren von der Musikschule
zu den Vereinen iiberwechseln. Dies sollte jedoch nicht zu friih erfolgen, weil
sonst folgende Probleme entstehen kdnnten:

Leistungsiiberforderung
Ubungszeit zu spit am Abend
Auftritte bei geselligen Veranstaltungen

Zu spidt sollte jedoch das Uberwechseln auch nicht erfolgen, weil sonst die Ein-
gliederung in den Verein schwierig wird.

In jedem Fall sollte jedoch darauf geachtet werden, daf auch die Spiel- und
Leistungsfihigkeit des Jugendblasorchesters erhalten bleibt, weil ein solches
Orchester eine nicht zu unterschitzende Vorbildwirkung fiir NachwuchsblZser hat.
Andererseits soll aber das Niveau der Erwachsenenkapelle so sein, daB es fiir
die jugendlichen Spieler eine Leistungssteigerung ermdglicht.
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4.2, Ubergang zum Musikverein im lindlichen Bereich
Die Ubernahme in die Erwachsenenkapelle erfolgt im 1and11chen Bereich meist
etwas frilher, sofern keine- Jugendkapelle besteht.
Die Absprache liber den richtigen Zeitpunkt des Ubergangs erfolgt ebenfalls
zwischen
- Dirigent
Fachlehrer
- Schiiler
- Eltern und
~ Vereinsvorstand.
Dabei sind insbesondere fachliche Gesichtspunkte und Leistungsfahigkelt des
Schiilers zu beriicksichtigen.
Werden Schiiler schon vor dem Alter von ca. 16 - 17 Jahren im Musikvereln
dringend bendtigt, so ist zu iiberlegen, ob sie aufgrund ihres Alters und ihrer
Leistungsfahigkeit nur bei bestimmten Auftritten mitwirken und ob die Ubungs-

zeit fir diesen Teil so gelegt werden kann, daB die Probe bis 21.0o0 Uhr been—
det ist.

4.3. Der Blidserschiiler sollte den Instrumentalunterricht nicht zu friih beenden.

Er hat noch nicht "ausgelernt", wenn er in der Erwachsenenkapelle nach drei
Jahren Unterricht mitspielt.

5. WEITERE MOGLICHKEITEN EINER ZUSAMMENARBEIT

5.1. Musikschullehrer wirken als Dozenten im zentralen C-Bereich (Ausbildung der
sogenannten Multiplikatoren) der Blasmusikverbinde mit. Dariiberhinaus sollten
sie auch in regionalen Lehrgingen im D-Bereich (Ausbildung am Instrument,
solistisches und chorisches Musizieren) vermehrt eingesetzt werden.

5.2. Musikschullehrer wirken bei Wértungs- und Kritikspielen'alsfJuroren mit. Grund-
lage ist die Rahmenordnung der Bundesvereinigung deutscher Blas- .und Volksmu-
sikverbinde.

5.3. Ensembles und Orchester der Musikschulen wirken bei Kritik- und Wertungsspielen
der Blasmusikverbinde mit. Sie richten sich dabei nach der Kritik- und Wertungs-
spielordnung dieser Verbidnde.

5.4. Musikschullehrer wirken als Dirigenten oder als Jugendleiter im Musikverein mit.

Bund Deutscher Blasmusikverbinde (BDB)
Blasmusikverband Baden-Wiirttemberg (BVBW)

Landesverband der Musikschulen
Baden-Wiirttembergs e.V.
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1.3-  Blasmusikverband Baden-Wiirttemberg (BYBW)
Bund deutscher Blasmusikverbinde (BDB)
Landesverband der Musikschulen Baden-Wiirttembergs

1.3.2 Zusatzprotokoll -

In der Arbeicsgruppe mit Herrn Stockmaier vom BVBW und Herrn Dr. Eicker vom Lan-
desverband der Musikschulen wurden individuelle Ansictcze der Zusammenarbeit zwi~-
schen Musikschulen und Musikvereinen sowie Einzelprobleme besprochen und berate=n.
an einem Individuzlfall konnten MEglichkesiten tesonders crdrtert werdan:
Ein anwesender Kollege einer Musikschule unterrichtet Schiiler, die in einem Ver=-
ein mitspielen wollen. Wollen alle Schiiler in denselben Verein, bietet sich die
M8glichkeit an, daB der Lehrer als Dirigent fiir die Jugend im Verein mitwirke.
Er kann sich selbst hierzu anbieten oder wird vom Verein dazu gebeten. Stammen
die Schiiler aus verschiedenen &rtlichen Bereichen und wollen somit in verschie~
denen Vereinen spielen, bietet sich die MSglichkeit einer Installation einer
Jugendkapelle an der Musikschule an, die von mehreren Vereinen gleichzeitig ge-
tragen wird. Diese Jugendkapelle kdnnte auch finanziell von mehreren Vereinen
nach Mitgliederanteilen in dieser Jugendkapelle getragen werden. In jedem Falle
wire die ZugehSrigkeit des Schiillers zum Verein als auch seine qualifizierte Aus-
bildung im Instrumental- und Ensemblespiel gesichert. Daridber hinaus kdmnnte der
' Lehrer den, Jugendleitern in den Vereinen behilflich sein, in dem er sie in die
Probenarbeit miteinbezieht. Somit wdre eine weitere Anbindung an den jeweiligen
Verein gegeben.
Weiterhin wurde verschiedene Mdglichkeiten des Un:arrxch:svercrages erdrtert:

l. Der Schiiler wendet sich an den Verein.
Dieser schlieBt einen Unterrichtsvertrag mit einer Musikschule {ber
den Schiiler ab. Der Vertragspartner ist der Musikverein gegeniiber der
Schule. Der Vereir hat die Sicherheit einer qualifizierten Ausbildung
am Instrument und die gleichzeitige Einblndung des Schilers in den
Verein.

2. Der Schiiler bzw. die Erziehungsberechtigten schliefien einen Ausbil-
dungsvertrag mit der Musikschule direke (der "normale” Musikschiiler).
Gleichzeitig wird der Schiiler Mitglied im Musikverein. Vorteil: die
gréBere Freiheit des Schiilers, Nachteil: die unter Umstidnden geringe-
re ‘Eingebundenheit in den Verein.

3. Die Musikschule entsendet eineu Lehrer in den Musikverein, der dort
vor Ort die Ausbildung Gbernimmt. Bei verschiedenen Instrumenten
ggf. mehrere. Die Bezahlung wird vom Musikverein an die Musikschule
direkt entrichcet. Vorteil: die direkteste Einbindung in den Verein.
Nachteil: wenig MUglichkeit des lehrerwechsels, stdrkere finanzielle

Belastung des Vereins.

Die einfachste unf fiir den Musikverein sicherste Form der Zusammenarbeit bei
der Ausbildung von Jungmusikern ist wahcrscheinlich die erstgenannte.

Es herrschte Konsenz dariber, daf die musikallische Friiherziehung sowie die
musikalische Grundausbildung im Musikverein nicht angebracht ist. Auch Herr
Piller war derselben Meinung. Dies gilt jedoch nur, wenn eine Musikschule

vor Ort mit einem entsprechenden Angeboc vorhanden ist. Gibc es fiir die ent-
sprechende Altersgruppe kein derartiges Ausbildungsangebot (4 ~ 6j3hrige Friih-
erziehung, 6 - 8jihrige Grundausbildung), ist es durchaus méglich, da8 ein
Husikverein diese Aufgabe Gbernimmt. Hieraus kdnnce auch zu einem spiteren
Zeitpunkt eine Musikschule entstehen.

; Den Schulleitern und Bliserlehrern der Husikschulen wird dringend empfohlen,
i @it den jeweiligen Kreisverbandsvorsitzenden Kontakt aufzunehmen beziiglich

der Priifungen D | bis D 3. Die Lehrer sollten iber die Lelscungsanforderungen
des ‘Blasmusikverbandes informiert sein. L]

Hert Dr. Eicker machte darauf aufmerksam, daB eine Musikschule nicht fiir einen
einzelnen Musikverein Werbung betreiben kann. Da im Einzugsgebiec einer Musik-
.schule fast immer mehrere Musikvereine sowie dariiber hinaus Posaunenchdre und
andere Instrumentalgruppen aktiv sind, kdnnte die Werbung fiir einen Verein sehr
leicht mifverstanden werden. Es ist jedoch sehr wohl Aufgabe der Musikschule,
Verstindnis fir die Blasmusik zu wecken und Schiiler auf die M&glichkeit in
einem Verein mitzuwirken, deutliche aufmerksam zu machen. Den Musikvereinen isc
gleichzeitig zu empfehlen, durch eine entsprechende Darstellung in der Uffenc-
lichkeit sich als musikalische und gesellschaftliche Heimat mit allen M&glich-
keiten der sozialen Einbindung zu prisentieren.

Stutegare, den 25. Januar 1989/M-kl
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Bund-Linder-Kommission fiir Bildungsplanung und Forschungsférderung
Die Musikpflege im Laienmusikwesen
aus: Ergdnzungsplan "Musisch-Kulturelle Bildung™ zum Bildungsgesamtplan

"In der Bundesrepublik Deutschland sind rund 500.000 Laien-
musiker und rund 1.000.000 Laiens&nger in rund 10.000 Blas-,
Streich-, Harmonika- und Zupforchestern sowie in 33.000
Chorvereinigungen (MinnerchSre, Gemischte Chore, Frauén-
chére, Jugendchdre) zusammengeschlossen.

Ziel der instrumentalen und vokalen LaiennmusiXgruppen ist
die Pflege der Musik und die Selbstverwirxlichung in der
Gemeinschaft. Dabei erstrecken sich die Aufgaben der Laien-
musikpflege auf

- Forderung des vokalen und instrumentalen Musizierens

- die Motivation aller Bevdlkerungsgruppen zur Teilnahme am
Laienmusizieren

- die Fdrderung der musikalischen Jugendbildung

- die Leistungssteigerung der musizierenden Gruppen und ih-
rer Leiter

- die Darbietung alter und neuer Vokal- und Instrumental-
musik in der Offentlichkeit. :

Die Laienmusikpflege erfolgt vor allem in Vereinen. Diese
sind in Verbidnden zusammengeschlossen. -Die regionalen Ver-
binde und die Landesverbdnde sind grundsdtzlich einem Dach-
verband zugeordnet. Die groBen Verbdnde sind gegliedert in
Verbinde des instrumentalen Laienmusizierens und Chorverbdn-
de. Ein Schwergewicht der Laienmusikpflege liegt im sid-
deutschen Raum. Dies gilt vor allem flr Instrumentalgruppen.
Chorvereine sind in der gesamten Bundesrepublik gleichméBig
vertreten. ‘

Zu den {berregionalen Verbandszusammenschliissen gehdren:

- Arbeitsgemeinschaft der Volksmusikverbdnde e.V,
- Arbeitsgemeinschaft Deutscher Chorverbdnde e.V.

Ein weiterer wesentlicher Schwerpunkt der Laienmusikpflege
liegt bei den Kirchen. Sie umfaBt die Arbeit der Kantoreien
und Kirchenchdre, kirchlichen Instrumentalgruppen und Po-
saunenchdre bis hin zur musikerzieherischen Arbeit mit Be-
hinderten. Obwohl die kirchliche Laienmusikpilege in erster
Linie dem Dienst in der Kirche zugeordnet ist, hat sie sich
nach Vereins- und Verbandsrecht organisiert.

In der Bundesakademie Trossingen konzentrieren sich der Er-
fahrungsaustausch, die Fortbildungsbemihungen und sonsti-
gen Aktivitdten der Verbédnde.
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Nachwuchsprobleme quantitativer Art bestehen bei den Laien-
blasorchestern nicht. Der aAnteil der Jugendlichen unter 24
Jahren betrdgt insgesamt zwei Drittel der aktiven Mitglie-
der. Im Bereich des Chorwesens nimmt der Anteil an Kinder-
und Jugendchdren stdndig zu. Wo dennoch Nachwuchs fehlt,
liegt dies in der Regel an schlechter Fiilhrung eines Vereins
durch den Vorstand oder durch den Dirigenten, an unange-
messener Literaturauswahl, an nicht zeitgemdBer geselliger
und gesellschaftlicher Betdtigung sowie an verfehlten Ziel-
setzungen. Der aus den letztgenannten Griinden nach dem
zweiten Weltkrieg einsetzende Riickgang der Mitgliederzahlen
scheint jedoch abgeschlossen; er hat zur Besinnung auf
zeitgemdBe Aufgaben und zu Leistungssteigerungen geflihrt,
In allen Bereichen des Laienmusikwesens fehlt es an musi-
kalischen Fachleuten. Die Dirigenten von Liebhaberorche-
stern, Xirchen- und Posaunench®éren, Instrumental- und Chor-
vereinen {iben in der Regel diese T&tigkeit nebenberuflich
aus. Die zahlenm&Big weit {iberwiegenden Dorfkapellen und
ldndlichen Gesangvereine werden oft von musikalischen Auto-
didakten geleitet, die aus den einzelnen Vereinen hervor-
gegangen sind. Sie arbeiten in der Regel ehrenamtlich ge-
gen geringe Aufwandsentschddigung.

Stddtische Musikdirektoren (meist Berufsmusiker oder ehe-
malige Milit&rmusiker mit entsprechender Ausbildung und
Praxis) leisten vielfach halbtdgig in den Gemeinden Verwal-
tungsarbeit und stehen fiir die Ausbildung des Musikernach-
wgchses des Stadtorchesters oder Gesangvereins sowié fir
die Jugend- und Erwachsenenkapellen halbtdgig zur Verfiigung.

Ahnliches gilt fiir Werkschdre und. Instrun
. mentalensem
Industrieunternehmen. _ : ibles von

Der ehemals hdufig anzutreffende Fall, daB Lehrer Sffent-

licher Schulen in l&ndlichen und kleinstddtischen Gebieten
zugle%ch als Chor- oder/und Orchesterleiter tdtig sind

selt dem zweiten Weltkrieg immer seltener anzutreffen.’Die
Lehrer sind fiir eine solche nebenberufliche Tdtig

_ ' ‘ : keit viel-
gi??ﬁﬂiiEEu?Efg?§iiéft' weil Musik heute nicht mehr zu den

Viele Laienmusikverbdnde erhalten Zuschiisse zu ihren Jahres-
budgets aus Sffentlichen Mitteln. Dagegen sind die einzelnen
Vereine mit den insgesamt wesentlich h&heren finanziellen
Verpflichtungen zumeist auf sich selbst gestellt. Sie fi-
nanzieren ihre Aufwendungen aus Beitrdgen der Mitglieder,
aus Spenden sowie aus den Einnahmen von Veranstaltungen. zZu-
schiisse der Kreise und Gemeinden richten sich nach oft zu-
fédlligen Faktoren: ob und welche Vereinsvorstinde Mitglie-
der von Kreis-, Stadt~ oder Gemeinderdten sind, welche Fi-
nanzkraft die Gemeinde hat, wie wichtig ein Ensemble fiir
Fremdenverkehr, Heimatabende, Kurkonzerte u.d. erscheint, ob
@s zum Prestige des Kreises oder der Gemeinde gehdrt, lei--
stungsfdhige Ensembles zu unterhalten, die iiberregionales
Ansehen geniefen. :

ist
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Die_Kirchen wenden erhebliche Mittel auf zur Betreibung der
Musikpflege durch Kirchen- und PosaunenchSre. Diese Mittel
kommen auch den umfangreichen kirchenmusikalischen Fortbil-

dungsbemiihungen (Chorleiterschulungen, Singfreizeiten u.i.)
zugute,

Das zentrale Problem im Laienmusikvereinswesen ist die Aus-
und Fortbildung der Dirigenten und Chorleiter einerseits
sowie die der Instrumentalisten und S&nger andererseits.
Die Verb&nde versuchen zwar, im Rahmen von Wochen- od€r Wo-
- chenendkursen talentierte Sdnger oder Musiker zu Chor- und
Orchesterleitern auszubilden, doch k&nnen solche MaBnahmen
eine geregelte Musikausbildung keinesfalls ersetzen.

Un dieser Situation zu begegnen, milte an allen Musikaus-
bildungsstdtten bei Dozenten und Studierenden Verstidndnis
fiir die Belange des Laienmusikwesens geweckt werden. Durch
entsprechende Lehrangebote kdnnten Musikstudierende friih-
zeitig auf dieses Betdtigungsfeld hingewiesen und mit ihm
vertraut gemacht werden. Auch kdnnten Kurse fiir nebenbe-
rufliche Chor~ und Orchestererzieher so eingerichtet werden,
daB auch Berufstdtige die Mdglicnkeit zum Besuch haben.

Wo der Nachwuchs filir die Vereine in Musikschulen ausgebil-
det wird (wobei Leiter oder ILehrer der Musikschulen viel-
fach die Laienmusikensembles betreuen), ist ein fiir die Or-
chester und Gesangvereine idealer Zustand erreicht. '

Die Musikerziehung und Musikpflege in den Laienmusikvereinen
mifte im engen Zusammenhang mit der Musikerziehung an den
Bildungseinrichtungen stehen. Singen und Musizieren in Laien-
gruppen ergdnzt und bereichert den Musikunterricht in den
allgemeinbildenden Schulen. Andererseits k&nnen Jugendliche
dort, wo Musikunterricht in den &6ffentlichen Schulen theore-
tisch und praktisch in angemessener Weise erfolgt, das in der
Schule erworbene Wissen und K&nnen in die Laienmusikgruppen
einbringen. Laienmusikgruppen sind wesentlicher Bestandteil
der weiterbildung. Dies ist von beiden Seiten noch zu wenig
erkannt und genutzt. Modellf&lle sind die leistungsstarken
Volkshochschulchdre Norddeutschlands.

Die von der Bundesakademie Trossingen und der Akademie Rem-
scheid veranstalteten Fortbildungslehrgidnge fiilr sogenannte
Multiplikatoren, die das in den Lehrgdngen Vermittelte in
der Vereinsarbeilt weiltergeben kodnnen, decken noch nicht den
tatsdchlichen Bedarf an FortbildungsmaBnahmen ab. Diese Ar-
beit miBte daher noch mehr intensiviert werden. Insbesondere
ist zu Uberlegen, ob durch AuBenstellen oder durch vor Ort
durchgefiihrten standardisierte Fortbildungslehrgdnge eine
gréBere Breitenwirkung erreicht werden kann.

Fiir die vereinsilibergreifende Arbeit der Laienmusikpflege
miiften verstdrkt Mittel der Sffentlichen Hand zur Verfligung -
gestellt werden. Diese Mittel miiBten insbesondere dazu die-
nen, die Verbidnde bei folgenden MaBnahmen zu unterstiitzen:
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- Systematischer Ausbau von Aus- und Fortbildungskursen fiir
Chor- und Orchesterleiter

- Gewinnung von Berufs- und Schulmusikern sowie Musikschul-
lehrern als Chor- und Orchesterleiter

- Fdrderung von Kinder- und Jugendchdren

- Forderung anspruchsvoller und modellhafter Konzertauffiih-
rungen mit Solisten, Chor und Orchester

- Aufbau eines Deutschen Chorwettbewerbs "Jugend singt" in
3 Phasen auf Regional-, Lidnder- und Bundesebene (nach dem
Modell in Baden-Wiirttemberg und dem Modell "Jugend musi-
ziexrt")

- Mittelfristiger Aufbau von &nnlich strukturierten Wettbe-
werben flir Instrumentalvereinigungen (Laienorchester,
Bldser-, Akkordeon- und Zupfgruppen)

- Ausschreibung von Preisen oder Vergabe von Auftrdgen fir
Kompositionen flir Jugendch&re und -orchester

- Kooperation cer Verbinde untereinander, Zusammenschlu3
in Landesarbeitsgemeinschaften (Landesmusikréten), die
auch auf Bundesebene zusammenarbeiten (Deutscher Musikrat)

- Kooperation mit sonstigen am Ort ans&dssigen Einrichtungen,
die Aufgaben der Musikerziehung und Musikpflege wahrneh-
men '

- Veranstaltung von Musikwochen und Musikfesten

- Werbung in Schulen und Juger.deinrichtungen flr die Mit-
wirkung in den Vereinen.

Dabei ist zu liberlegen, die Mittel zweckgebunden oder unter
bestimmten Auflagen zu vergeben. Die Mittel k&nnten an die
Landesarbeitsgemeinschaften (Landesmusikrdte) flieBen, in
denen sich die Verbdnde zusammengeschlossen haben. Soweit
dies noch nicht geschehen ist, sollte die Mittelvergabe, so-
weit m&glich, davon abhidngig gemacht werden. Flir zentrale
MaBnahmen auf Bundesebene miiBten dffentliche Zuschiisse an
die jeweiligen Bundesvereinigungen erfolgen. Als Dachorga-
nisation bietet sich daflir insbesondere der Deutsche Musik- .
rat an.

- Neben der Fdrderung der organisierten Musikpflege ist die
Unterstiitzung der freien Aktivitdten schwierig. Es wilirde den
Zielen der Laienmusikpflege entsprechen, Zusammenschlisse
zum 2Zwecke der Laienmusikpflege zu ermuntern, ihnen Anleitung,
Rdumlichkeiten und Unterstlitzung angedeihen zu lassen. Da
diese Art des Laienmusizierens spontan angelegt ist, wdren
solche MaBnahmen zur Stabilisierung notwendig. Dabel wére
auch an eine Verknipfung von Aktivitdten der Laienmusik-
pflege innerhalb einer Gemeinde zu denken. Dies sollte durch
eine Teilzeitkraft flir den Bereich des Laienmusikwesens ge-
sichert werden. In kleineren Gemeinden -koénnte dieses Amt ein
freiberuflich t&tiger Musikerzieher erfiillen; dies gilt auch
fir AuBenbezirke von grd8eren Gemeinden. Eventuell kdnnte
eine solche Aufgabe durch den kulturpddagogischen Dienst
einer Gemeinde oder eines Kreises durchgefihrt wekrden."

-12-
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2.1

2.1

Bergisch-Gladbach

Satzung des Dachverbandes musikausiibender Verecine Bergisch-Gladbach

§ 1 Name, Sitz

Die Vereinigung musikausiibender Laienvereine fihrt den Na-
men "Stadtverband musikausiibender Vereine Bergisch Gladbach";
sie soll in das Vereinsregister beim Amtsgericht Bergisch
Gladbach eingetragen werden und anschlieBend den Zusatz
"e.V." tragen. - ‘

Der Sitz des Stadtverbandes musikausiibender Vereine (im fol-
genden "Stadtverband" genannt) ist Bergisch Gladbach.

§ 2 Aufgaben

Der Stadtverband ist eine freie und unabh8ngige, politisch
und religi®s neutrale Interessengemeinschaft der Chor- und
Orchestervereine zur F&rderung der Musik und des Brauchtums
in Bergisch Gladbach; er fordert die Pflege freundschaftli-
cher Beziehungen der Vereine untereinander, vor zallem aber
die musisch-kulturelle Bildung Jugendlicher und Erwachsener,
indem er durch entsprechende Einwirkung auf die Uffentlich-
keit um stdndig wachsendes Verstdndnis £iir den kulturpoli-
tischen Wert der Arbeit musikausiibender Vereine wirbt.

Der Stadtverband vertritt die gemeinsamen Interessen der ihm
angeschlossenen Vereine in der Uffentlichkeit und gegeniliber
Behdrden. Damit verfolgt er ausschlieBlich und unmittelbar
gemeinnlitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes "Steuerbegiin-
stigte Zwecke" der Abgabenordnung vom 1.1.1977.

Der Stadtverband ist selbstlos titig, er verfolgt nicht in
erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

-13-
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2.1
§ 3 Mitgliedschaft

Alle in Berglsch Gladbach ansissigen musikausiibenden und mu-
sikfdrdernden Vereine, die die Zilele des Stadtverbandes mit-
zutragen bereit sind, k&nnen Mitglied werden.

. Der Vorstand nimmt Mitglieder nach schriftlichem Antrag vor-
behaltlich der Zustimmung der nichstfolgenden Mitgliederver-
sammlung auf. Wird ein Aufnahmeantrag aus wichtigem Grund
abgelehnt, kann der Bewerber die Mitgliederversammlung an-
rufen. Eine Aufnahme bedarf in diesem Fall einer Mehrheit von
2/3 der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder. -

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft

Der Austritt aus dem Stadtverband kann jederzeit durch’
schriftliche Mitteilung an den Vorstand erklért werden. L8st
sich ein Mitgliedsverein auf, scheidet er gleichzeitig aus
dem Stadtverband aus; das gleiche gilt, wenn der Satzungs-
zweck eines Mitgliedsvereins derart gedndert wird, daB er
nicht mehr mit den Zielen des Stadtverbandes {ibereinstimmt.
Wegen verbandsschddigenden Verhaltens kann ein Mitglied

aus dem Stadtverband ausgeschlossen werden. {liber den Aus-
schluB entscheidet die Mitgliederversammlung mit 2/3 der
anwesenden stimmberechtigten iitglieder. Vor einem Aus-
schluB wird dem Mitglied Gelegenheit zu einer Stellungnahme
gegeben.

§ 5 Ehrenmitglieder

Personen, die sich um die FSrderung der Musik oder- der mu-
sikausilibenden Vereine verdient gemacht haben, k&nnen zu Eh-
renmitgliedern ernannt werden. Die Ehrenmitgliedschaft wird
auf Vorschlag des Vorstandes von der Mitgliederversammlung
ausgesprochen; die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft be-
darf einer Mehrheit von 2/3 der anwesenden stimmberechtig-
ten Mitglieder. '

§ 6 Mitgliederversammlﬁng

Die Mitgliederversammlung setzt sich aus den Vertretern der
Mitgliedervereine, den Ehrenmitgliedern und dem Vorstand zu-
sammen. Jeder Mitgliedsverein entsendet zwei Delegierte in
die Mitgliederversammlung. Einzelne Vereinsvertreter kdnnen
flir abwesende Delegierte ihres Vereins deren Stimme mit ab-
geben. Die Vorstandsmitglieder haben ebenfalls Stimmrecht,
dagegen haben Ehrenmitglieder kein Stimmrecht.

“1d4-
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§ 7 Aufgaben der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung findet j&hrlich im ersten Quartal
statt.

Sie ist beschluBfdhig, wenn sie 21 Tage vorher schriftlich

unter Beifligung der Tagesordnung einberufen worden ist. An-
trdge zur Tagesordnung miissen dem Vorstand 14 Tage vor der

Mitgliederversammlung vorliegen.

Die Mitgliederversammlung w&dhlt den Vorstand und die Kassen-
prifer, sie entlastet den Vorstand. Sie ist ferner filir die
in der Satzung vorgesehenen Fdlle zustdndig. Uber die Mit-
gliederversammlung wird ein Protokoll gefertigt, das vom
Versammlungsleiter und vom Schriftfliihrer unterzeichnet wird.

§ 8 AuBerordentliche Mitgliederversammlung

Der Vorstand kann die Mitgliederversammlung einberufen, wenn
das Interesse des Stadtverbandes es erfordert. Es gilt die
Frist des § 7.

In dringenden Fdllen kann der Vorstand mit einer verkilirzten
Ladungsfrist von 7 Tagen einberufen. Der Vorstand muf die

Mitgliederversammlung einberufen, wenn 1/3 der Mitglieder
die Einberufung unter Angabe der Beratungspunkte fordert.

§ 9 Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem geschdftsflihrenden und dem er-
weiterten Vorstand; er ist ehrenamtlich tdtig und wird fir
die Dauer von 2 Jahren gewdhlt.

Dem geschéftsfithrenden Vorstand gehdren der erste und der
zweite Vorsitzende sowie der Geschdftsflihrer an. Dariiber
hinaus gzh8ren dem erweiterten Vorstand der erste und zweite
Schatzmeister sowie zwei Beisitzer an.

Der Leiter des Referates Musikwesen der Stadt Bergisch Glad-
bach gehdrt als Geschidftsfilhrer dem Vorstand als geborenes
Mitglied an. Im Falle seiner Verhinderung ist der Leiter

des Kulturamtes sein Stellvertreter.
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2.1

§ 10 Aufgaben des Vorstandes

Der erste Vorsitzende vertritt den Stadtverband gerichtlich
und auBergerichtlich, er ist Vorstand im Sinne des § 26 BGB.
Er fihrt in den Sitzungen und Versammlungen den Vorsitz. Der
zweite Vorsitzende unterstiitzt den ersten Vorsitzenden bei
der Erflillung seiner Pflichten und vertritt ihn im Falle
seiner Verhinderung. Der Geschdftsfiihrexr erledigt den Schrift-
verkehr und die Geschdfte des Stadtverbandes nach den Wei-
sungen des Vorstandes.

Der geschdftsfiihrende Vorstand erledigt die laufenden Ge-
schdfte des Stadtverbandes. Der gesamte Vorstand ist filir die
Durchflihrung von Beschlliissen der Mitgliederversammlung. ver-
antwortlich. '

Die Vorstandsmitglieder sind bei der Durchfilhrung ihrer Auf-
gaben an die Beschllisse des Vorstandes gebunden.

§ 11 Ausschiisse

Vorstand und Mitgliederversammlung kdnnen zur Erledigung von
Sonderaufgaben Ausschiisse einsetzen, deren Aufgabenkreis ge-
nau festgelegt wird.

§ 12 BeschluBfassung

Alle Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefaBt,
soweit nichts anderes vorgesehen ist. Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt. Abstimmungen erfolgen durch
Handzeichen, bei Wahlen muB8 geheim gewdhlt werden, wenn ein
Stimmberechtigter dies verlangt. ‘

§ 13 Geschdftsjahr

Das Geschdftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 14 Finanzierung

Der Stadtverband wird durch freiwillige Zuwendungen und
Einnahmen aus Veranstaltungen finanziert.

Ob und in welcher H&he Umlagen erhoben werden, entscheidet
die Mitgliederversammlung.

Mittel des Stadtverbandes diirfen nur fiir die satzungsmi-
Bigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten kei-
ne Zuwendungen aus Mitteln des Stadtverbandes. Es darf '
keine Person durch ‘Ausgaben, die dem Zweck des Stadtver-
bandes fremd sind oder durch unverhiltnismiBig hohe Vergii-
tungen begiinstigt werden.
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§ 15 Satzungsdnderung

Die Satzung kann nur mit einer Mehrheit von 3/4 der anwe-
senden stimmberechtigten Mitglieder gedndert werden. Der
Gegenstand der Satzungsdnderung mu8 mit der Einladung zur
Mitgliederversammlung bekanntgegeben worden sein.

§ 16 Aufldsung

Die Aufldsung des Stadtverbandes kann nur durch eine zu
diesem Zweck einberufene Mitgliederversammlung mit 4/5 der

- anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlossen werden,

In diesem Fall sowie bei Wegfall des bisherigen Vereins-
zwecks  £fdllt das Vermdgen des Vereins an die Stadt Bergisch
Gladbach, die verpflichtet ist, es unmittelbar und aus-

schlieBlich fiir die FOrderung von Choren und Orchestern zu
verwenden. :

=

§ 17 Inkrafttreten

Diese Satzung wurde von der konstituierenden Mitgliederver-

sammlung am 25. April 1980 beschlossen und tritt am selben
Tag in Kraft.

Orchester Bergisch Gladbach e.V.
"Harmonie Paffrath"

Kammerorchester Bergisch Gladbach e.V.
Rheinisch Bergisches Blasorchester e.V.

Tambourkorps "Schwarz WeiB"
Herkenrath e.V.

Zitherclub "EdelweiB"

Mannergesangverein "Harmonie"
Bensberg Kaule e.V.

Mannerquartett Herkenrath e.V.

ﬁemischter Chor Bergisch Gladbach
Liederkranz" 1845

Mdnnergesangverein Rommerscheid
Quartettverein "Heimatklénge" NuBbaum

Hannergesangverein-"Concordia" Nittum

B - .
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2.2

2.2 Stolberg
Satzung des Stadtverbandes musikausiibender Vereine Stolberg

Die Satzungdes Stadtverbandes Stolberg entspricht in seinen wesentlichen Teilen der
vorstehenden Satzung von Bergisch-Gladbach. Eine weitergehende Regelung wird in dem

Vertrag tiber die Zusammenarbeit
der Jugendmusikschule und der Sing- und Spielgemeinschaft

getroffen:

§ 1 Vertragspartner

Partner dieses Vertrages sind die Jugendmusikschule Stolberg
e.V (JIMS) und die Stolberger Sing- und Spielgemeinschaft e.V.
(SSG) .

, § 2 Vertragsgegenstand

Beide Vereine arbeiten Kkiinftig in den Ensemblebereichen
Kinderchor und Blasorchester zusammen. Lehrkrdfte der JHS
leiten nach Absprache mit dem Vorstand der $SG die Proben der
beiden Ensembies.

§ 3 Kosten

Die SSG zahlt fiir jede regeimdBig erteilte Wochenunter-
richtsstunde monatlich DM 120,- fiir jedes Ensemble.

Die Giittigkeit von Schulgeld- und Schulordnung der JMS wer-
den anerkannt. Eine Probenstunde dauert abweichend von § 6
der Schulordnung der JMS 60 Minuten.

§ 4 Kinderchor
Fur dén Bereich Kinderchor wird folgende Regelung getroffen:

Beide Vereine betreiben einen gemeinsamen Kinderchor, beste-
hend aus Vorchor und Hauptchor. Kinder des Vorchores (bis 8
Jahre) sind Schiiler der JMS. Mitglieder des Hauptchores wer-
den automatisch Vereinsmitglied der SSG. Die entsprechenden
Vereinsbeitrdge bzw. Schulgeldbeitrdge werden aneinander
angeglichen. Hieriiber wird jeweils ein gesonderter Vorstands- -
beschluB gefasst. Die JMS fiihrt fiir die SSG eine Probenstunde
je Woche (Hauptchor) durch.

Beide Ensembles treten unter dem Namen “"Stolberger Kinder-
chor® auf. Beide Vereine verpflichten sich keine eigenen wei-
teren Ensembles fiir diesen Bereich zu grinden,

§ 5 Blasorchester
Die SSG ({ibertrdgt die Probenarbeit des Blasorchesters zu
unter § 3 aufgefiihrten Bedingungen der hauptamtliichen Blech

blaslehrkraft der JIMS. Es werden wdéchenlich zwei Probenstun-
den vereinbart.

§ 6 Kiindigung

-18-
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2.3

2.3 Trier-Saarburg

Yereinbarung zwischen
dem Kreis Trier-Saarburg und dem Kreismusikerverband Trier-Saarburg

§ 1

Zweck dleser Vereinbarung ist es, die Musikvereine im Kreis
Trier-Saarburg in Wahrnehmung ihrer besonderen kulturellen
Aufgaben innerhalb der Ortsgemeinschaft (in 2ivil- und Xirchen-
gemeinde, bel besonderen Anl¥ssen) durch Heranbildung und
Pdrderung von Nachwuchamusikern zu untersiitzen. Dies geschieht
durch Gewdhrung von kostengliinstigem Musikunterricht f£ir Kinder
und Jugendliche, die einem Musikverein des Rreilsmusikerver-
bandes Trier=Saarburg angehdren. '

§ 2

(1) Fir die Unterrichtsertellung in Musikvereinen zustidndigs
Verwaltungsstalle ist die Xreismusikschule Trier-Saarburg,

(2) ple fachliche Aufsicht Uber den Untexricht obliegt dem Leiter
der Krelsmusikschule. Er hat jederzeit das Recht, sich iber
die fachliche und erzieherische Arbeit der Lehrkridfte zu
informieren, inshesondere durch Unterrichtsbesuche.

(3) Der Kreismusikerverband Trier-Saarburg benennt aug seinen
Reihen einen Beauftragten, der flir die Organisation des
Musikunterrichts in den Musikvereinen zustindig ist., -

- S8eing Aufgaben sind insbesondere:

a) jidhrliche Entgegennahme der Antr¥ge der Musikvereine
nach Musikunterricht, Erstellung eines Gesamtplanes
mit der Angabs der beantragten Stunden und Ficher
sowie der vorgesehenen Lehrkrdfte und Schiller, Weiter-
gabe der AntriZge und des Gesamtplanes an die Rreisver=-
‘waltung Trier-Saarburg bis spitestens 15. November fiir
das folgende Jahr,

b) Vorschlige neusinzustellender Lehrkréfte mit ndheren
Angaben zu Person und Eignung,

(4) Die Entscheidung iber die Bewilligung der Antrdge auf
Musikunterricht und {lber die Einstellung von Lehrkréften
liegt bei der Kreisverwaltung., Sie wird auf vorschlag des
Beauftragten des Krelsmusikerverbandes bzw. des Leiters
der Kreismusikschule im Rahmen der vorhandenen Rapazitit

getroffen,

§ 3

(1) Die Lehrkrifte, die in Musikvereinen unterrichten sollen,
werden vom Beauftragten des Kreismusikerverbandes vorgeschlagen.

!
;
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2.3

Dem Leitér der Kreismusikschule ist es vorbehalten, die
Eignung der Bewerber zu {lberpriifen.

(2) Die Lehrkréfte sind im Rahmen ihrer Dienstanweisung dem
Leiter der Kreismugsikschule £4r ihre Arbeit verantwortlich.

(3) Die Kreismusikschule wird bei Bedarf Fortbildungsveranstal-
tungen flr nicht ausgebildete Lehrkridfte durchfithren.
gz; Schwerpunkt liegt dabei auf methodisch~didaktischem
iet,

§ 4

(1) Die zu unterrichtenden Schiller werden von dem betreffenden.
Muslkverein benannt,

(2) Der Unterricht findet in den von dem betreffenden Musik-
verein bereitgestellten Riumlichkeiten statt.

' (3) Die Lehrkrifte sollen sich nach M8glichkeit an die verein-
barten Unterrichtszeiten halten. Verdnderungen im Stunden-
plan missen dexr Kreismusikschule mitgeteilt werden,

§ 5

Die Vereine entrichten flr Jede festgesetzte Jahreswochenstunde
eine monatliche Geblthr., Die Hthe der Gebilhr ist in der Gedbllhren-
ordnung dexr Kreismusikschule festgelegt,

§ 6

Fi{lr den Unterricht in den Musikvereinen finden die §§ 17, 18, 20
(2) . von Abschnitt III und die Abschnitte und V der Satzung der
Xreismusikschulle in ihrer jeweils geltendeni Fassung Anwendung.

e 0. 0. (leldise hid dujolellic
2 ukite § 7 My poro-0 pa %[ng .jﬁj°

Bel auftretenden Problemen und Grundsatzfragen im Zusammenhang
mit dileser Vereinbarung beruft der zustindige Dezernent die
Vertreter des Kreismusikerverbandes und den Leiter dexr Krelsmusik-
schule zu einar Besprechung ein,

§ 8

Diese Vereinbarung tritt am 1.1.1981 in Kraft,
Gleichzeitig tritt die Vereinbarung vom 15.1.1975 auBer Kraft,

Trier, den 23, Wﬂgq’ﬂ

Rreisverwaltung Trier-Saarburg Rreismusikerverband Trier-
; Saarburg
Ly
WL‘I '.
ar

Landrat . Karl Buschmann
1. Vorsitzender
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2.3

2.3 Trier-Saarburg

Vereinbarung zwischen
dem Kreis Trier-Saarburg und dem Kreismusikerverband Trier-Saarburg

Anlage: Unterrichtsordnung fir die Erteilung von Unterricht in Musikvereinen

1. Aufgabe

Der Unterricht soll Kinder und Jugendliche an das lnstrumental-
spiel heranfithren und auf die Mitwirkung im Musikverein vorbe-
reiten, Besondere Begabungen sollen erkannt und der Kreismusik-
schule zur besonderen Forderung vorgeschlagen werden.

2, Teilnehmer

Den Unterricht konnen Xinder und Jugendliche im Alter bis 21 Jahre
besuchen, Sie mussen im Einzugsbereich des Musikvereins wohnen
und fir eine spitere Mitwirkung im Musikverein in Frage kommen.

~ 3. Gebuihren
o A730,~ wtt v ALl
3.1 Die. Gebiihr' fur den Unterricht entrichtet der Musikverein. Sie
ist in der Gebihrenordnung der Kreismusikschule festgesetzt.
3.2 Es ist dem Verein iiberlassen, die Gebiihr ganz oder teilweise
auf die Schuler umzulegen. .

4, Schul jahr und Unterrichtszeit

4.1 Das Schul jahr Leginnt am 1, Januar und endet-am 31, Dezember

4.2 Der Unterricht findet wdchentlich in den vom Musikverein bereit-
gestellten RAumlichkeiten statt. Der Verein ist .verantwortlich
fir eine stoérungsfreie Benutzung der RAume.

4,3 Wahrend der allgemeinen Schulferien und an Feiertagen findet
kein Unterricht statt, jedoch sind Verlegungen in die Ferien
méglich, sofern die organisatorischen Voraussetzungen gegeben sind.

4.4 .Eine Unterrichtsstunde dauert 45 Minuten.

5. Unterrichtsbedingungen

5.1 Die zu unterrichtenden Schiiler werden vom Verein benannt und
von der Lelhrkraft inter fachlichen und padagogischen Gesichts-
punkten in Gruppen eingeteilt. In jeder Gruppe werden 2 bis &
Schiiler unterrichtet. Ausnahmen konnen bei neu gegriindeten
Vereinen filir cine tegrenzte Zeit gemacht werden.

5.2 Die Schiiler miissen. die gestellten Anforderungen erfiillen. Grund-
lage dazu sind die Lehrplédne fiir den Unterricht in Musikvereinen.
Der Leiter der Kreismusikschule oder von ilhm schriftlich beauf-
tragte Vertreter haben jederzeit das Recht, sich vom Leistungs-
stand der Schuler - insbesondere durch Unterrichtsbesuche - zu
informieren.

5.3 Nach Aufforderung sind die Schiiler verpflichtet, an Vorspielen
oder Konzertien (Jugendmusiktag) teilzunehmen.

5.% Mitwirkung bei Auftritten des Musikvereins bediirfen der Ge=-

' nehmigung des lFachlehrers. '

5.5 Die Schiiler sind zu regelmifBigem und piinktlichen Unterrichtsbesuc
verpflichict. .
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6. Unterrichtsausfall

6.1 Bei Verhinderung (z.B. durch Krankheit) des Schiilers ist die

Lehrkraft zu benachrichtigen. Ein Anspruch auf Nachgeben des
~ Unterrichts bestelht nicht.

6.2 lldufiges unentschuldigtes Fehlen kann zum AusschluB}’ aus dem
Unterricht fiihren.

6.3 Bei Krankheit der Lehrkraft wird der Unterricht nach Mdglichkeit
nachgegeben, jedoch besteht hierauf kein Anspruch.

6.4 Dei anderweitiger Verhinderung der Lehrkraf't wird der Unterricht
nachgegeben,

6.5 falls die Lltern an den Vercin Gebiihiren entrichten, hat der
Verein cine entsprechende Regelung bei Unterrichtsausfall zu treffen

7. Instrumente

Jeder Schiiler sollte bei Unterrichtsbeginn ein Instrument besitzen.
Jedoch konnen vom Musikverein im Rahmen der Bestande flir eine begrenzte
Zeit Instrumente ausgeliehen werden,

8. Schliufd

Diese Ordnung tfitt am 1,1,1982 in Kraft,

Sie wird an alle Mu31kvere1ne, alle Schiiler und alle Lehrkrifte in
Musikverenen versandt. '

Die Musikvereine erkennen mit ihrem Antrag auf Bewilligung von Unter-.
richtsstunden diese Unterrichtsordnung an.

Trier, den 20.01.1982 hrehsverwaltung Trler-Saarburg

A

llans-bicter [l6llcn
Leiter der Kreismusikschule
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1.

4.

2.4

2.4 Piittlingen

Vereinbarung zwischen
der Stadt Piittlingen und dem Musikverein "Harmonie" Kéllerbach

VEREINBARUNG
zwischen

der stadt Puttllngen, vertreten durch den Herrn Biirgermeister
Miller,

und

dem Musikverein "Harmonie" Kdéllerbach, vertreten durch den

1. Vorsitzenden, Herrn Josef GroR, Friedhofstr. 20, 6625 Piitt-
lingen

Der Musikverein "Harmonie" Koéllerbach (identisch mit Stadt-
kapelle Piittlingen) vereinbart mit der Stadt Piittlingen

- Musikschule - eine Kooperation mit dem Ziel der Fdrderung des
musikalischen Nachwuchses. Im Rahmen dieser Kooperation ver-
pflichtet sich der Musikverein "Harmonie", darauf hinzuwirken,
daB seine Nachwuchsmusiker die Mu31kausb11dung an der Musik-
schule Piittlingen absolvieren.

Der Mnsikverein "Harmonie" wird seinen Nachwuchskriften fiir
die Ausbildung an der Musikschule Piittlingen einen finan-
ziellen Anreiz bieten.. Die Stadt Piittlingen sieht in dieser
Ausbildung an der Musikschule einen wichtigen Beitrag zur
Erhaltung einer guten Stadtkapelle Piittlingen und wird sich
aus diesem Grunde auch finanziell beteiligen.

So wird vereinbart, daB den Nachwuchskridften des Musikvereins
"Harmonie", die ihre musikalische Ausbildung an der Musik-
schule Piittlingen absolvieren, insgesamt ein ZuschuB von

50 v. II. der Musikschulgebiihren (abgerundet auf volle DM) vom
Musikverein "Harmonie" erstattet wird. Dieser 50prozentige Zu-
schuB wird jeweils zur H&alfte vom Musikverein und von der
Stadt Piittlingen aufgebracht. '

Die Vereinbarung wird zunidchst filir die Dauer von 2 Jahren
abgeschlossen. Sie verlidngert sich jeweils um 1 weiteres Jahr,
wenn nicht von einer der beiden Vertragsparteien ein halbes
Jahr vor Jahresende gekiindigt wird.

Diese Vereinbarung tritt rilickwirkend zum 01.10.1984 in Kraft.

Piittlingen, den 31.05.1985

Fiir den Musikverein Fiir die Stadt Piittlingen
"Harmonie" Kollerbach Der Bilirgermeister
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Die Stadt Piittlingen und der Musikverein “"Harmonie K&ller-
bach e. V." erkldiren zur weiteren Ausgestaltung der bisherigen
Zusammenarheit ihre Abhsicht, sich in der Erfiillung der den Ver-

tragspartnern gestellten Aufgaben sowohl! im Aufbau und in der

" Fithrung des Jugendnchesters der Musikschule als auch im weiteren

Aufbau des Blasorchesters des Musikvereins Harmonie gem3f nach-

folgender Vereinbarung zu unterstiitzen:

1. Der Leiter der Musikschule Pittlingen Gbernimmt die Aufgabe

des Dirigenten des Blasorchesters des Musikvereins. Im

Rahmen dieser Tidtigkeit fihrt er wochentlich einmal eine

90minlitige Orchesterprobe durch wund dirigiert dariiber

hinaus das Blasorchester des Musikvereins an 12 &ffent-

lichen Veranstaltungen. Es handelt sich bei diesen Ver-

anstaltungen vornehmlich um Auftritte, die der Musikverein
Harmonie aufgrund der Vereinbarung vom 02.05,1983 fiir die

Stadt Piittlingen unter dem Namen "Stadtkapelle Piittlingen”
musikalisch umrahmt. '

Fiir die Dirigententdtigkeit des Leiters der Musikschule ist

vom Musikverein keine Pérsonalkostenerstattung an die Stadt
Piittlingen zu-leisten.

2. Das bisherige Jugendorchester des Musikvereins und -das

Orchester der Musikschule Piittlingen werden zu einem Or-
chester an der Musikschule Piittlingen zusammengefithrt, das.

den Namen "Stddtisches Jugendorchester Piittlingen" trigt.

"Trdger dieses stddtischen Jugendorchesters ist die Musik-
schule Piittlingen. Das stddtische Jugendorchester hat unter
anderem die Aufgabe, auch fiir die Stadtkapelle geeigneten
Nachwuchs heranzubilden und der Kapelle z&zufﬁhren.

Damit eine entsprechende Zusammenarbeit auf Dauer gewihr-

leistet ist, bietet der Musikverein Harmonie dem jeweils
gewdhlten Sprecher des Jugendorchesters die Mitarbeit im
Vorstand des Musikvereins an.

Der Musikverein wird darauf hinwirken,

daR sich seine
jugendlichen Mitglieder an der

Musikschule Ppiittlingen

ausbilden lassen und im stddtischen Jugendorchester mitwir-
ken.
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3.

6. Diese Vereinbarung:tritt mit ihrer Unterzeichnung in Kraft.

Das "Stidtische Jugendorchester™ wird Jjdhrlich an zwei

festzulegenden Veranstaltungen des Musikvereins Harmonie
mitwirken.

Im Gegenzug wird das Orchester des Musikvereins an j&hrlich
zwei Terminen Konzertveranstaltungen der Musikschule Piitt-
lingen mitgestalten.

Das bisher dem Musikverein fiir die musikalische Umrahmung
von stiddtischen Veranstaltungen fgezahlte Honorar (siehe
Vereinbarung vom 02, Mai 1981) wird auf jsdhrlich 1.500,--DM
festgesetzt. Die Festsetzung dieses Anerkennungsbetrages
berlicksichtigt, das der Musikverein fiir die Dirigenten-
titigkeit des Leiters der Musikschule keine Personalkosten-
erstattung an die Stadt Piittlingen leisten muR.

Unter dem Datum vom 31.05.1985 ist zwischen dem Musikverein
Harmonie und der Stadt Pilittlingen eine Zusammenarbeit zur
Forderung des musikalischen Nachwuchses vereinbart worden.
Diese Vereinbarung wird aufgeﬁoben mit der MaBgabe, dan fiir
die sich zur Zeit an der Musikschule Piittlingen in Ausbil-
dung hefindlichen Jugendlichen des Musikvereins der verein-

barte ZuschuBR weitergezahlt wird.

Sie kann erstmals zum 31.12.1989 mit einer .Frist von 6
Monaten gekiindigt werden. Nach.diesgm Zeitpunkt vereinbaren
Musikverein und Stadt eine sechsmonatige Kiindigungsfrist

zum jeweiligen Jahresende.

piittlingen, den 01. Oktober 1987

Fir die Stadt Piittlingen

Der Biirgermeister

Fiir den Musikverein

Harmonie K&éllerbach
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2.5 St.Wendel

Entgeltordnung fiir die Kreismusikschule St.Wende!

GemaB § 1586, Nr. 12 des Kommunalselbstverwaltungsgesetzes (KSVG) in der derzeit geltenden
Fassung, § 14 der Satzung der Kreismusikschule St. Wendel, hat der Kreistag des Landkreises
St. Wendel in seiner Sitzung vom 14, Dezember 1887 folgende Entgeltordnung beschlossen:

§1
Entgeltpflicht

Fir die Teilnahme an den Lehrveranstaltungen der Kreismusikschule ist ein Jahresentgelt nach
dieser Entgeltordnung zu entrichten. - .

§2
Hoéhe des Entgeltes

(1) DasgemaB §1 zu zahlende Entgelt wird wié folgt festgesetzt:

Entgelt
jahriich monatlich

a) Musikalische Friiherziehung 240.-DM 20.-DM

Musikalische Grundausbildung 300.-OM 25.-DM
b) im Einzelunterricht fir '

1/1 Wochenstunde (45 Minuten) 900.-DM 75~DM

1/2 Wochenstunde (25 Minuten) 540.-DM 45-DM
¢) im Gruppenunterricht je

Woechenstunde

Zweiergruppe 540.-DM 45~-DM

Dreiergruppe 420.-DM 35.-DM

Vierergruppe 360.-DM 30-DM

Filinfergruppe und mehr 300.-OM 25-DM
d) Allgemeine Musiklehre .

1/1 Wochenstunde (45 Minuten) 180.-OM 15~-DM
e) Ensemblemusizieren

Gleich welche Instrumentengruppe 180.-DM 15.-DM

Fr Singschule oder Chorgruppe 180.-DM 15-DM

(2) Diese Unterrichtsentgelte beziehen sich in der Rege! bei der Musikalischen Friiherziehung
auf 60 Minuten, bei der Grundausbildung auf 90 Minuten pro Woche und auf 45 Minuten pro
Woche inden {ibrigen Fachern.

(3y

-

Die Entgeite fiir die Teilnahme an den Fachern Allgemeine Musiklehre, Ensemblemusizieren
und Chorgruppen werden nicht erhoben, wenn der Teilnehmer bereits Schiller der Kreismu-
sikschule im Hauptfachunterricht ist.

§3
Zahlungspflichtige

Zur Zahlung der Entgelte sind die Teilnehmer, bei Minderjahrigen die gesetzlichen Vertreter, ver-
pflichtet.

§4
Falligkeit
(1) Die Jahresunterrichtsentgelte gelten jeweils fiir ein Kalenderjahr; sie sind in 12 gleichen mo-

natlichen Teilbetragen bis zum 5. eines jeden Monats im voraus an die Kreiskasse des Land-
kreises St. Wendel zu entrichten.
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(2) Bei Schuleintritt oder Unterrichtsbeginn wahrend des laufenden Kalenderjahres betrdgt das
Jahresentgelt ein Zwdlftel der S4tze nach § 2 Abs. 1 Buchst. a) bis e) fir jeden angefangenen

Monat des Jahres.
§5
ErmaBigung
(1) Eine ErmaBigung der Entgelte wird bei Vorliegen der Voraussetzungen auf Antrag gewahrt
werden als: .
a) Geschwister-ErméaBigung (Abs. 3)
b) Mehrfacher-ErmaBigung (Abs. 5)
c) Sozial-ErméaBigung (Abs. 4)
d) Vereins-ErmaBigung ‘ (Abs.7)
(2) Firden Fall der ErmaBigung gelten folgende ErmaBigungsstufen:
Stufel: um 20 % des vollen Entgeltes
Stufe ll: um 40 % des vollen Entgeltes

(3) Werden Geschwister unterrichtet, werden folgende ErmaBigungen gewéhrt:
a) bei 2 und 3 Kindern fiir jedes Kind nach Stufel
b) bei4 und mehrKindern fir jedes Kind nach Stufe il

(4) Schulern ohne eigenes Einkommen, deren Eltern Sozialhilfeempfanger bzw. Empfénger von -
Arbeitsiosenhilfe sind, sowie Pflegekmdern kann SozialermaBigung gewéhrt werden. Die Vor-
aussetzungen nach Satz 1 sind vom Antragsteller durch Vorlage des entsprechenden Be-
scheides der zustandigen Stelle nachzuweisen. Die SozialermaBigung begriindet einen Er-
maBigungsanspruch nach Stufe Il. Das Entfallen dieser Voraussetzungen ist der Kreismusik-
schule umgehend mitzuteilen. Der ErmaBigungsanspruch erlischt mit Ende des Monats in
dem die Voraussetzungen entfallen sind.

(5) Bei Unterrichtung in mehreren entgeltpflichtigen Fachern kann folgende Ermé&Bigung gewahrt
werden:

- flrdas 2. entgeltpflichtige Fach nach Stufe !
- flirdas 3. und jedes weitere entgeltpflichtige Fach nach Stufell. .

(6) Die ErmaBigungen nach Absédtzen-3) bis §) kérninen nebenéinander gewahrt werden; der
Héchstbetrag der GesamtermaBigung darf den ErméaBigungssatz nach Stufe Il nicht Gberstei-
gen. lhre Gewéhrung kann von der Leistung des Schilers abhangig gemacht werden. Die Er-
maBigung nach Abs. 4 gilt fir mindestens 12 Monate. Eine Neufestsetzung erfolgt erst zum 1.
9. eines Jahres; ihre Verldngerung bedarf eines neuen Antrages.

(7) Schuler bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres, die Mitglied eines musiktreibenden Verei-
__w nes aus dem Landkreis St. Wendel sind und deren Anmeldung durch den Verein bestétigt

wird, erhalten eine ErmaBigung in Héhe von 30 %. Diese ErméBigung wird unabh&ngig von der
Hochstgrenze nach Abs. 6 gewéhrt.

(8) Alle ErmaBigungsantrage sind mittels Formblatt und unter Beifligung der Belege bei der
Kreisverwaltung vorzulegen.

(9) In anderen besonderen Hartefallen oder in Fallen ,,Spezieller Begabtenférderung'* entschei-
det der Landrat des Landkreises St. Wendel nach entsprechender Antragstellung und Nach-
weisung{ber eventuelle EntgeltermaBigungen.

§6
Entgelteriall

In Fallen des Unterrichtsausfalles durch héhere Gewalt oder infolge widriger Umstdnde sowie
beim Ausscheiden eines Schilers wahrend eines Jahres aus nicht von ihm zu vertretenden Griin-
den entscheidet der Landrat des Landkreises St. Wendel Uber den etwaigen ErlaB oder TeilerlaB
von Entgelten.

-27-
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2.6 Karlsruhe

2.6

Werbeprospekt der Bldserjugend des Blasmusikverbandes Karlsruhe

Liebe Musikfreunde

Musik begleitet uns im ganzen Leben.

Ein Erlebnis wird sie jedoch, wenn man vom
passiven Héren zum aktiven Musizieren kommt

Musik ist eine der sinnvollsten Moglichkeiten der
Freizeitgestaltung. Sie bereitet nicht nur dem
Ausfuhrenden, sondern auch dem Zuhorer
Freude.

Jedes Kind ist musikalisch und sollte so frith wie
méglich Musik spielerisch erleben.

Mit-dieser Kleinen Broschtre wollen wir thnen
einen Leitfaden in die Hand geben, weiche
Moglichkeiten Sie haben, hr Kind zur Musik
hinzufthren.

Selbstverstandlich erhebt diese Zusammenstel-
lung keinen Anspruch auf Vollstindigkeit, sie
stellt nur eine sehr gute und erprobte Moglich-
keit dar.

Gern stehen thnen natiirlich die Grtiichen
Musikvereine mit Rat und Tat zur Seite.

Musikalische Friiherziéhung
und Grundausbildung

Bereits im frdhen Kindesalter bzw. im Vorschul-
alter spielen musikalische Elemente im Leben
elnes Kindes eine groRe Rolle.

Tanzen, Singen, Klatschen und Springen
gehodren zum Alltag unserer Kinder.

In der sogenannten ,Musikalischen Frﬂherzie-
hung werden diese Grundelemente der Musik
spielend geférdert bzw. entdecke *

Die Musikalische Grundausbildung® ist der
2. Schrite

Hier erfolgt der erste Kontakt mit einem ,rich-
tigen® Musikinsoument Dies kann die Blockflote
oder ein Stabspiel {z.B. Glockenspiel sein:

Auch hier wird wieder in Gruppen unterrichtet,
denn Zusammenspiel ist die beste Motivation.

Musikverein

Falls Ihr Kind Gefallen am Musizieren findet und
sich fur eines der vielen Blas- oder Schlag-
Instrumente enischeidet Kann es sich
vertrauensvoll an den értlichen Musikverein
wenden.

Hier beraten Sie Fachkrdfte der értlichen Blaser-
jugend bei der Auswah! eines fir den Korperbau
Ihres Kindes geeigneten Musikinstrumentes, das
thren Wunschen entspricht bzw. ihnen am
nachsten kommt

Sie schlagen ihnen auBerdem einen nach den
ortichen Gegebenheiten méglichen Ausbil-
dungsweg vor und unterstitzen Sie bei der
Beschaffung eines Instrumentes.

In vielen Féllen wird dabei mit Musikschulen
zusammengearbeitet. Die Einzelausbildung Gber-
nimmt dabei die Musikschule zu einer ginsti-
geren Vereinsgeblhr und das Zusammenspiel in
der Gruppe oder im Orchester erfolgt beim
Musikverein.

-28-
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2.6
Blasmusikverband ) X
Karlsruhe Komm zum Musikverein!
Veroand Rarine, | glied im Blasmusi- Das Musizieren im Mugikvereir(} bringt gﬁcj.hmeiné
: , ) same Erlebnisse und bereitet dem Ausfithrenden
g ngenehiet oot seoandsblaser selbst und anderen Freude,

ausschlieBlich mit den Belangen der jugend.

Keine andere Musikart ist so vielseitig wie die
Blasmusik. Sie ist fur alle Stilrichtungen offen und
wird deshalb niemals langweilig.

Deshalb wenden Sie sich an Ihren értlichen
Musikverein und génnen sich bzw. Ihren
Kindern das Erlebnis ein Blas- oder Schlag-
instrument zu erlernen.

Verein:

Sie organisiert Wertungsspiele fiir
Jugendkapellen und Kleinere Gruppen.

Sie fuhrt Lehrgange zum Erwerb des Jung-
musiker-Leistungsabzeichens in Bronze, Silber
und Gold durch.

FUr befahigte Jugendliche unterhalt die Blaser- Kontaktadresse :
jugend ein Verbandsjugendorchester in dem sie
anspruchsvolle Literatur Kennenlernen.

Zur Weiterbildung werden Kurse fr
Stummfihrer, Instrumentalausbiider und
Dirigenten angeboten.

Um in der Jugendarbeit immer aktuellste .
Informationen zu haben, wird einmal im Jahr ein
Jugendleiterseminar durchgefithrt

Herausgeber: Blaserjugend des
- Blasmusikverbarides Karlsruhe eV.
Hermann-Hesse-Strake 9
7500 Karlsruhe 21

-29-
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A
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2.7 Bonn

Vereinbarung der Musikschule der Stadt Bonn
mit Vertretern von Rock-, Pop- und Jazzgruppen

Musikschule der Stadt Bonn

Mugikschule der S1ad1 Bann . Ku(liivy._:n.igﬁ;_:mg_-_.h’:i()o Boen 2

Kurlirstenallce 8
Bonn - Bad Godesherg

St tiduztates

Simmat Telaten
0228/77
Datum und Zaichen 'mres Schraicens Mein 2eiehen . Oahaa

41.7
Bewtti.

Vereinbaruncg

zwischen

Herrn L
Vertreter, der Rock-/Pop-/Jazz-Gruppe,

und

der Musijkschule der Stadt Bonn.

Die Musikschule der Stadt Bonn iberliBt der o.q. Rock-/Pop-/Jdazz-Gruppe mit dem
Vorbehalt des jederzeitigen Widerrufs in Bonn-Bad Godesberg einen Kellerraum im
Hause Kurfirstenallee 8 unentgeltlich bis auf weiteres zur Durchfihrung von Mu-
sikproben und damit ummittelbar zusammenhingenden Titigkeiten.

Der Uberlassung des Raumes liegen folgende Voraussetzungen zugrunde:

1. Die Probzn sind so festzulegen, dai
montags bis freitags bis maximal 22.00 Uhr,
samstags bis maximal 20.00 Uhr,
an Sonn-~ und feiertagen nicht
geiibt wird. .

2. Die mit dan Musikproben verbundenzn akustischen Auswirkungen sind so zu bemesse
daR Stéruncen der Nachbarschaft ausgeschlossen bleiben. Insbesondere sind die
Fenster wénrend der Prcben geschlossen zu halten. :

3. Die unenpgeltliche Inanspruchnahre von Heiz- und Stromenergie verpflichtet die
Gruppe, insbesondere darauf zu achten, dafi jeder unndtige Verbrauch von Energie
unterbleibt. '

' 4. Die Gruppe sorgt fir einen ordnungsgéméﬁen verschlufl des Hauses, der Fenster
und fir das L8schen der Beleuchtung jewzils nach Beendigung der Proben.
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2.7

Sie erhdlt ein Schlisselpaar fir die Eingangstir des Hauseé (Zugang zum Keller

von der Strafe) und fir den Kellerraum, in dem die Proben stattfinden.

Falls die Gruppe einen oder mehrere weitere Schlissel auf eigene Kosten anfer-
tigen lassen méchte, mufl sie bei der Musikschulverwaltung einen schriftlichen
Antrag stellen. Nach Beendigung der Ubergangslésung (bis zur Fertigstellung de
Hansa-Hauses) wdren auch diese Schliissel (ohne Entschddigung) an die Musikscht
verwaltung zurickzugeben.

Die Weitergabe der Schlissel sowie die Zurverfiigungstellung der Riume an Dritt
ist nicht gestattet.

. Die Gruppe erkldrt sich bereit, die Reinigung des Raumes selbst zu {ibernehmen

und den Raum in einem aufgerdumten Zustand zu halten (Speisereste, Getrinke-
flaschen etc. stets entfernen).

. Die Gruppe verpflichtet sich, den Raum nur zweckentsprechend zu verwenden.

Ubernachtungen oder ein Aufenthalt auRer der Probezeit in diesem Raum ist
nicht gestattet.

. Das Rauchen in den Proberdumen sowie im gesamten Kellerbereich ist aus Si-

cherheitsgriinden strengstens untersagt.

8. Die Betreuung von Rockgruppen seitens der Musikschulverwaltung obliegt Herrn
Knierim. Er ist ermdchtigt, den Uberlassenen Raum jederzeit zu betreten.

. 9. Diese Vereinbarung kann seitens der Musikschule jederzeit éingeschrankt bzw.
aufgehoben werden, wenn sich herausstellt, daB den Verpflichtungen, insbeson-
dere zu Punkt 6, nicht entsprochen wird.

10. Auf beiliegender Liste sind der Musikschulverwaltung die Namen und Anschriften
aller Mitglieder.der Gruppe mitzuteilen.
Fir die Musik§chulverwaltung: Fir die Rock-/Pop-/Jazz-Gruppe:

Prof. Wucher
Stddt. Verwaltungsdirektor
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3.1.1

3.1 Umfrage

3.1.1 Anschreiben / Erlduterung

Bundesakademie fir musikalische Jugendbildung, Trossingen
und
Verband deutscher Musikschulen

An die Leiterinnen und Leiter
der Musikschulen im VdM Trossingen, den 16. Mdrz 1987

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Zusammenarbeit mit Vereinigungen der Laienmusik ist fir die
Musikschulen eine Aufgabe von zunehmender Bedeutung. Es sei auf
die Formulierung im Strukturplan des Verbandes deutscher Musik-
schulen hingewiesen: "Ziel der Musikschulen ist es, Kinder,
Jugendliche und Erwachsene zur Teilnehme am L a i e n - und
Liebhabermusizieren anzuregen und zu befdhigen".

Ferner sei an die Kooperationsvereinbarungen zwischen dem VdM und
den Bundesverbédnden der Laienmusik erinnert.

Absichts-Erklédrungen kdnnen zwar guten Willen signalisieren,
Zusammenarbeit auf VYerbandsebene ersetzt aber nicht die oft
mihsame Realisierung am Ort der Musikschulen. Um eipen Informa-
tionsfluB frisch in Gang zu setzen, mdchten wir Modelle funk-
tionierender Zusammenarbeit sammeln und den Musikschulen in Form
einer Broschire zur Verfiigung stellen.

Der Bundesminister fir Bildung und Wissenschaft hat an der Bundes-
akademie fir drei Jahre eine Arbeits- und Kontaktstelle fiir die
Weiterentwicklung der Laienmusik eingerichtet. Aufgabe dieses
Vorhabens ist es u. a., die Selbsthilfe der Yereine bei der ‘Aus-
bildung des jugendlichen Nachwuchses in solchen Gebieten zu ver-
stdrken, die nicht mehr durch Musikschulen erreicht werden. An
Orten, wo Musikschulen und -vereine neben- und miteinander wirken,
sollen ebenfalls Hilfen fir die Zusammenarbeit erprobt werden.

Wir mdchten gerne wissen, ob sich an lhrer Musikschule bereits
Formen der Zusammenarbeit mit ¢rtlichen Laienmusikvereinigungen
bewdhrt haben, bzw. ob Sie eine Zusammenarbeit planen. Wir bitten .
Sie deshalb, dies auf beiliegendem Formblatt mitzuteilen. Die
Arbeits- und Kontaktstelle wird dann lhre Angaben auswerten und
sich bei Riickfragen mit Ihnen in Verbindung setzen. Daher bitten
wir Sie, die Bdgen auch dann zuriickzusenden, wenn eine Zusammen-
arbeit ( noch ) nicht erfolgt.

Mit freundlichem Gruf

bt - st b

Prof. Diethard Wucher Prof. Dr. Hans-Walter Berg
Vorsitzender des VdM Direktor der Bundesakademie
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3.1.2

3.1.2 Erhebungsbogen
Andie - Absender:
Kontaktstelle Weiterbildung
Postfach 1158
7218 Trossingen
Bitte kreuzen Sie ant
1. Die Musikschule arbeitet mit einem Verein der instrumentalen bzw. vokalen

Laienmusik zusammen ja 0

nein [

Bei Beantwortung mit ,Nein” bitten wir Sie die nachfolgenden Fragen trotzdem

zu bearbeiten. Sie k6nnen damit dokumentieren in welchen Bereichen

Sie fiir die Zukunft eine Zusammenarbeit planen.

Bitte senden Sie diesen Erhebungsbogenin ledem Fall zuriick

Mit einem
1.1 - Blasorchester 0
1.2 : - Spielmannszug O
1.3 - Akkordeonorchester .4
1.4 ' ~ Zupforchester O
1.5 ‘ ' - Streichorchester/Liebhaberorchester O
1.8 "~ Chomusik O
17 - Sonstige O

(z B. Feuerwehrzige, Kamevalsvereine)
2. In welcher Form wird diese Zusammenarbeit realisiert? -
2.1. durch Unterrichtung von Schalern des Vereins ' ja O
nein [

211 die Unterrichtsgebulhren Gbemimmt die Musikschule O
212 die Unterrichtsgebihren zahlt der Verein O
213 die Unterrichtsgeblhren zahlen die Eltern der Schuler O
214. die Unterrichtsgebihren zahlen Stadt oder Kreis O
215 es gibt Mischformen bei den Kostentragem

diese Mischform setzt sich wie folgt zusammen: O

-34-
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22
2241
222

223

23

2.31
232

24

25
26

27

28
2.8.1
282
29

4

durch Bereitstellen von Raumen der Musikschule

- far Proben O
- ftr Unterricht durch
vereinseigene Krafte O
- unentgeltlich O
- gegen Entgelt O
Lehrkrafte der Musikschule sind Orchester- bzw.
Ensembleleiter des Vereins a O
nein [
sie werden von der Musikschule vergitet O
sie sind nebenberuflich im Verein tatig, d. h. auBerhaib
des Stundendeputates an der Musikschule O
Verein(e) wird(werden) durch die Musikschule fachlich beraten ja O
nein [
diese Beratung erfolgt:
die Musikschule stellt dem Verein Noten zur Verfligung ja O
nein OJ
die Musikschule veranstaltet gemeinsame Konzerte mit dem Verein ja O
nein [
die Musikschule bietet zeitlich begrenzte Ausbildungskurse
far den(die) Verein(e) an O
‘ nein J
diese Zusammenarbeit kam zustande auf Initiative
- der Musikschule O
- des(der) Vereins(e) O
an unserer Musikschule wird eine andere Form der Zusammenarbeit
betreben ja O
nein [

wenn ja, welche (bitte kurz beschreiben)
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3.21

3.2 Auswertung
3.2.1 Riicklauf

Bundesland ‘ Musikschulen Rucklauf

Anzahl % Anzahl %
Baden-Wirttemberg 182 25.1 131 72.0
Bayern 186 5.7 100 53.7
Berlin 12 1.7 6 50.0
Bremen 2 .3 2 100.0
Hamburg 2 3 0 0.0
Hessen 3§ 5.4 17 43.6
Niedersachsen 74 - 10.2 53 71.6
Nordrhein-Westfalen 164 22.6 91 55.5
Rheinland-Pfalz 36 5.0 26 }2.2
Saarland 7 1.0 4 57.1
Schleswig-Holstein 21 2.9 13 61.1
Insgesamt 725 100.0 443 4 61.1
b 3) 2)

1) Stand: 1.1.1987
2) bezogen auf den Riicklauf aus dem jeweiligen Bundesland
3) Bei der vorliegenden Riicklaufrate kann ein Standardfehler von 15 - 20 % angenommen

werden; exakte Prozentangaben sind daher wenig sinnvoll. In den folgenden Auswertungen
wurden die Prozentangaben deshalb gerundet, um besser vergleichbare Werte- zu erhalten.

-36-
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3.2.2 Grundauszihlung
Riicklauf: 443 Fragebdgen b
(vgl. 3.1.2 / zu den Prozentangaben s.S. 36, Anm.3)
Frage . Antwort
abs.n rel.Z) adj.3)
1 . Die MS arbeitet mit einem
Verein der instrumentalen
bzw. vokalen Laienmusik
zusammen:
Ja 334 7%
nein 109 + 25 %X
Riicklauf 443 7% 100 X
I I
und zwar mit einem: v v
1.1 Blasorchester 240 70 % 55 X
1.2 Spielmannszug 41 15 X 10 %
1.3 Akkordeonorchester 58 20 X 15 X
1.4 2upforchester 31 10 % <7%
1.5 Streich-/Liebhaberorchester 99 30 X 25 %
1.6 Chor - 150 © 45 % 35 %
1.7 sonstige Ensembles 43 15 % 10 %
2. In welcher Form wird diese
Zusammenarbeit realisiert?
2.1 durch Unterrichtung von
Schilern des Vereins :. ja 332 100 % 75 %
: nein 3 <1% <1%
die Unterrichtsgeblhren zahlt
bzw. {ibernimmt:
2.1.1 Musikschule 4 <1% < 1%
2.1.2 Verein 1 <3X <1%
2.1.3 Eltern 158 50 % 35 %
2.1.4 Stadt / Kreis 3 <1% < 1%
2.1.5 Mischformen (s.a. S. 40f). 124 40 % 30 %
2.2 durch Bereitstellen von Riumen
der Musikschule
2.2.1 fir Proben 163
2.2.2 fir Unterricht durch Vereinsmitgl. 28
(sowohl als auch:) 171 50 X 35 %
2.2.3 unentgeltlich / gegen Entgelt (ungenaue Angaben)
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Frage . Antwort:

abs.1) rel.z) adj.
2.3 Lehrkrdfte der MS sind Orchester-
bzw. Ensembleleiter des Vereins 256 75 X 60 %
2.3.1 von der Musikschule verglitet 90 25 % 20 %
2.3.2 nebenberuflich, auBerhalb des
Stundendeputats 182 55 % 40 %
2.4 Vereine werden fachlich beraten 149 45 % 35 %
(signifikant hdufige Antwort:
"Beratung erfolgt durch bzw. auf
Initiative des MS-Leiters, der oft
auch [geleg. Kraft seines Amtes}
Vorstandmitglied des Vereins ist.%)
2.5 die MS stellt dem Verein
Noten zur Verfigung 101 30 % 25 %
2.6 gemeinsame Konzerte 258 75 X 60 %
2.7 die MS bietet zeitlich begrenzte
Ausbildungskurse fir die Vereine an 74 20 % 15 %
2.8 die Zusammenarbeit kam
zustande auf Initiative der MS 125 40 % 30%
der Vereine 48 15 % 10 %
von beiden 156 45 % 35 %
2.9 . andere Formen der Zusammenarbeit:

(signifikant hdufige Antwort:
f'yerein ist Trdger der MS;
Vorstandsmitglieder der vereine
sind [Grindungs-1Mitglieder des
MS-Vorstandes bzw. MS-Trégervereins;
Dirigent des Vereins ist Beirats-
mitglied der MsS%)

nicht standardisierte Antworten s.a. $.42

1) Angabe in absoluten Zahlen

2) Angaben in relativen Zahlen

3) Angaben in angeglichenen Prozentzahlen
(Basis: alle antwortenden Musikschulen)

Weitere Antworten zu 2.9 s.u. 3.2.4, S.41f
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3.2.3
3.2.3 Kreuztabelle: Verteilung nach Bundeslindern / Gattung
(zu Frage 1: Zusammenarbeit mit den verschiedenen Vereinen der Laienmusik)
Zusammenarb. Blas-  Spielm.- Akk.  Zupf- Streich-
Bundesland: ja / nein orch. zug orch. orch. orch. Chor sonst.
Baden-Wiirtt. 109 22 101 14 28 9 35 42 7
Bayern 68 32 53 7 10 3 17 3] 8
Berlin 4 2 2 - 1 3 2" 3 -
Bremen 1 1 - - - - - - -
Hamburg - - - - - - - - -
Hessen 9 8 4 - 1 2 4 4 - 2
Niedersachsen 43 10 22 7 3 2 13 28 11
Nordrhein-Westf. 71 20 40 8 14 10 21 31 1
Rheinland-Pfalz 19 7 10 1 1 2 7 6 1
Saarland 2 2 | 2 1 - - - - -
Schleswig-Holstein 9 4__— 6 3 - - - 5 3
Insgesamt 335 108 240 41 57 31 99 150 42

Die Verteilung in der Kreuztabelle entspricht der Verte;'lung der Laienmusikgruppen im Bundesgebiel;
Abweichungen liegen im Bereich des Standardfehlers.

-39-

Bundesakademie Trossingen - Dokumentation Musikschulen-Musikvereine



DR,

Umfrage "Zusammenarbeit”

3.2.4 nicht standardisierte Antworten
zu Antwort:

2.1.5 Mischformen bei der Finanzierung der Unterrichtsgeb.

Verteilung:

Musikschule 10 % - - - -

Verein | 50 % 10-30 % 20-30 % 1/6 1/4
Eltern 40%  90-70 % 65-45 % 2/3 2/4
Stadt / Kommune - - 15-25 % 1/6 1/4

Hiufigkeit der Nennungen: nicht signifikant
Sonderformen:

- Stipendium des (Férder-)Vereins
- Landeszuschufl 3,5 - 15 %

Bundesakademie Trossingen - Dokumentation Musikschulen-Musikvereine
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3.2.4 nicht standardisierte Antworten
Zu Antwort

2.1.5 Mischformen bei der Finanzierung der Unterrichtsgeb.

Wer zahlt ?

- Die Eltern an die Musikschule. Der Verein zahlt einen ZuschuB} zu den Gebiihren.
Die Stadt unterstiitzt den Verein im Rahmen der Vereinsférderung.

- Das Akkordeonorchester trigt die Musikschule, den Spielmannszug der Verein, fiir
das Blasorchester die Eltern.

- Die Eltern zahlen an den Verein, dieser gibt einen kleinen Zuschuf;
die Musikschule rechnet mit dem Verein ab, Unterrichtsvertrag Verein und Eltern
* - Die Stadt zahlt einen ZuschufB3 zu den Musikschulgebithren im Rahmen der Vereins-
forderung.

- Im Falle des Jugendchors zahlen der Verein und die Eltern, bei Instrumentalschiilern
die Eltern und die Gemeinde.

- Die Eltern zahlen den Instrumentalunterricht, die Musikschule die Erginzungsficher.

- Der Verein und die Stadt. Die Gebiihren fir die BLO sind ermiRBigt, jedoch nur
3 x 45 Min. JWSTD. koénnen bezuschuBt werden. Den Gebuhrenausfall tibernimmt der
Landkreis.

- Die Lehrkrifte werden von der Musikschule bezahlt, die Vereine leisten lediglich
einen Ausbildungsbeitrag, der wesentlich unter den {iblichen Unterrichtsgebithren
liegt.

- Die Schiiler zu einem Vorzugspreis von DM 30,-- monatlich fiir eine 30miniitige
Stunde. Die Stadt erméglicht durch ZuschuB diesen gilinstigen Unterricht, indem sie
die Differenz zu den Normalgebithren (max. DM 60,--) trégt.

- Die Mitglieder der Kapelle zahlen eine geringe Pauschalgebiihr von z. Zt. DM 20,--
und erhalten dafiir 25 Min. Einzelunterricht.

- Der Verein mit 10% Ermifligung an die JMS, die die Kosten fir d1e erforderlichen
Ensemblestunden hierbei iibernimmt,

Bundesakademie Trossingen - Dokumentation Musikschulen-Musikvereine
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3.2.4

3.2.4 nicht standardisierte Antworten
zu Antwort

2.9 Formen der Zusammenarbeit Musikschule / Musikverein

- Die Stadt hat 8 Musikvereine in den einzelnen Stadtteilen. Die Orchester werden
von drei von der Stadt angestellten Musikdirektoren geleitet. Diese haben die Verpflichtung,
je 10 Unterrichtsstunden an der Stadt. JMS zu unterrichten.

- Die Musikschule ist Anstellungstriger des Stadtkapellmeisters. Mit 50% seines Deputats
steht der Stadtkapelle zur Verfigung. 50% der Gesamtkosten werden von der Stadt getragen.
Der Stadtkapellmeister ist wichtigstes Verbindungsglied zwischen MS und Verein,

- Der Leiter der Stidt. Musikschule ist zugleich Stidt. Musikdirektor und leitet als solcher
- von der Stadt bezahlt - die Orchester des Musikvereins. Mitglieder des Vereins wirken
als nebenamtliche Lehrkrifte an der JMS, hauptamtliche Lehrkrifte spielen im Verein mit,
ebensoviele Schiiler der Schule. Das Jugendorchester wird von JMS und Verein gemeinsam
getragen. Raum- und Personalkosten triagt die JMS, Geselligkeit und Reisen werden vom
Verein finanziell unterstiitzt,-Noten werden anteilig bezahlt.

- Das Jugendblasorchester ist organisatorisch und finanziell eine direkte Einrichtung der Stadt,
pidagogisch der JMS zugeordnet.

- Die Musikschule betreibt und finanziert die Vororchester, Vereinshauptorchester gestattet
die Teilnahme fortgeschrittener Musikschiller zur Ableistung des Pflicht-, Ergénzungsfaches;
er ist sonst in der Gestaltung frel.

- Der Kinderchor der Musikschule ist als Nachwuchs fiir die Chdre gedacht.

- Die Musikschule stellt Orchester fiir Konzerte, Klavierlehrer fiir Korrepetition - auch dann,
wenn keine MS-Schiiler im Verein aktiv sind.

- Zusitzliche Zusammenarbeit: bei Musikerausfall springt die MS ein, z. B. bei Blasoréhestern,
ebenso béi Instrumentenausfall. o

- Die Ensembles der Musikschule verstehen sich als "Laienorchester” und sind auch Mitglieder
der betreffenden Verbéande.

- Die Abteilung "Musikvereine” der Kreismusikschule wird fachlich und organisatorisch
vom Kreismusikverband betreut. Viele Musikvereine melden ihre Schiiler jedoch regulér
als Instrumentalschiiler bei der Kreismusikschule an. Diese Schiiler wirken solistisch
wie im Ensemble bei Veranstaltungen der KMS mit und werden bei entsprechender
Leistung auch zur Teilnahme an "Jugend musiziert" empfohlen. Vereinsintern fithren
einige Schiiler den Nachwuchs zu den Instrumenten. Diese Arbeit wird jedoch mit den
Lehrern der KMS abgesprochen und iiberwacht.

~ Weiterbildungslehrgénge fiir Dirigentén: jahrlich 4 Samstage Theorie, 4 Wochenenden Theorie
und Praxis, 4 Samstage Stimmproben, 1 Konzert. Teilnehmerzahl pro Jahr 30 - 40 bei den
Lehrgingen, 60 bei gemeinsamen Konzerten.

- Alle musischen Vereine der Gemeinde treffen sich regelmidBig, um gemeinsame
Aktivititen zu organisieren, die von der Musikschule durchgefithrt werden.

- Auf Initiative der MS Griindung des "Stadtverbandes Musik" als Verein.
(vgl. 2.1 / 2.2)
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3.2.4 nicht standardisiertg Antworten
zu Antwort

2.9 Formen der Zusammenarbeit Musikschule / Musikverein (Fortsetzung)

- Gemeinsame Versuche, "Angebot und Nachfrage” im Instrumentalbereich abzustimmen.

- Gemeinsame Schiiler-/Elterninformation iiber Ausbildungsméglichkeiten im Verein und
in der Musikschule.

- Terminabsprachen fiir Konzerte; MS ladt Vereinsvorstinde zu Elterninformationsabenden
ein, gegenseitig ermaBigte Eintrittspreise bei Veranstaltungen.

- Es werden Vereinsprospekte ausgelegt; geplant sind gegenseitige Probenbesuche.

Mesakager; : ,
emie Trossmzen - Dokumentation Mgsiknchu]en-Musikvereme
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4.1 Verband deutscher Musikschulen

4.1.1 Strukturplan

Strukturplan der Musikschulen -

| Verband
on™ . deutscher
Musik-
’ schuleneV.
. © (Ve V)
; Berufsstudium '
Sekundar Alter Musgikschule Oberstufe an Musikhochschule, Alter
bereich etwa a) Einzelunterricht im Hauptfach Fachakademie, Kirchenmusikschule,| opwa
b} Ensemble- u. Erganzungsfacher Konservatorium, Fachhochschule :
17 1 15
N\, "4 \ 7 \
\ \ 7 AY - i \
Gymnasium D ) Musikschule Mittelstufe
Realschute a) Einzelunterricht im Hauptiach
Hauptschule \ b) Ensemble- u. Erganzungsfacher
13 — i — c ; 11
. — \w
Musikschule Unterstufe
a) Einzelunterricht oder Gruppenunterricht im Hauptfach
. b) Ensemble- u. Erganzungslacher .
9 - T _— 4 N 6
. J - 7 | v
P‘nmgh Elementar
bereich Musikschule Grundstufe : bereich
. Grundklasse 6-8, 7-9 Jahre Vorklagse 4-6 Jahre
Grundschule Musikalische Grundausbildung Musikalische Fritherziehung Kindergarten
6 4
Beginn Grundklasse Beginn Vorklasse
-44-
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4.1.2

4.1.2 Lehrplan "Trompete" (als Beispiel)

Der Verband deutscher Musikschulen hat fir fast alle Musikinstrumente Lehrpline
erstellt, die fiir die Mitgliedschulen verbindlich sind. Jeder Lehrplan enthilt

die fachiibergreifende Praambel, eine Einfiithrung zur Entwicklung des Instruments,
einen Unterrichtsplan und eine Literaturliste.

Zur Information wurden hier die Einfithrung und der Unterrichtsplan des "Faches
"Trompete" wiedergegeben. Die Lehrpline sind im Musikalienhandel bzw. beim
Gustav Bosse Verlag, Postfach 8400 Regensburg erhiltlich.

Wir danken dem Verband deutscher Musikschulen und dem Gustav Bosse Verlag
fir die Abdruckgenehmigung.

\Verband deutscher Musikschuene V. U Vdv

LEHRPLAN
TROMPETE

Einflihrung

I. Trompete als Musikinstrument in Geschichte und Gegenv;lart

Die Trompete ist eines der dltesten Musikinstrumente. thre historische Entwick-
lung 138t sich bis in die vorgeschichtliche Zeit zuriickverfolgen. Die Urformen be-
standen noch aus naturgegebenen Materialien wie Tierhorn, Mammutzahn, Pflan-
zenrohr, Holz oder Knochen, die dann spéter aus gegossenem oder getriebenem
Metall nachgebaut wurden, wie die altdgyptische, die hebrdische (Chazozrah),
die griechische (Salpinx), die rémische (Tuba) und die keltische (Karnyx).

Es liegt an dem typischen Klang des Trompetentones (scharf, hellstrahlend, weit-
tragend und heroisch), daB Trompeten im Altertum bis zum Mittelalter hauptséch-
lich als Kriegs- oder Kultinstrumente verwendet wurden. Als Kriegsinstrument
gelangte im Gefolge der Kreuzziige und der Sarazenen-Einfélle die orientalische
.nafir' nach Europa. Diese Trompete wurde wihrend des friihen Mittelalters auch
.Busine* genannt (eventuell nach der lateinischen Bezeichnung Busina, die rémi-
sche Reitertrompete). Spéter kam die Bezeichnung Tromba auf (zum erstenmal
-schriftlich erwdhnt in Dantes ,Gottlicher Komddie*). Um die wegen ihrer lang-
gestreckten Form unhandliche Tromba in die heute iibliche gewundene, kurze
Trompete zu bringen, muBte zundchst die Kunst des Biegens von Metallrohren
beherrscht werden. Diese urspriinglich in S-Form gewundenen Instrumente wur-
den spéter auch in der Verkleinerungsform ,Trompette” genannt, woher der jetzt
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geldufige Name Trompete entstand. Aus vielen unterschiedlichen Windungsfor-
men bleibt in der Renaissance und in der Barockzeit schlieBlich die l&nglich ge-
wundene Fanfarenform typbestimmend, wie wir sie aus Abbildungen und erhalte-
nen Instrumenten in Museen kennen.

Bis zur Erfindung der Ventile (1813 Bliimel und Stdlzel) war die Trompete ein
reines Naturinstrument, das nur {iber die sehr lickenhafte Naturtonreihe verfiigte,
dhnlich der heutigen Fanfare. Dementsprechend war fiir sie die Musik angelegt.
Sie bestand hauptsidchlich aus Signalen im Krieg und bei héfischen Zeremonien,
aus ,Feldstiicken* mit der typischen Naturtonmelodik. Die Wichtigkeit, die der
Trompete als Signalgeber im Militdrwesen zugefallen war, entsprach ihrer, spater
auch durch kaiserliche Privilegien geschiitzten Stellung an den Firstenhdfen.
Auch représentative Aufgaben wie festliche Turniere, Fiirstenhochzeiten, Kurier-
dienste gehérten zu den Aufgaben der Trompeter. Man kann sagen, daB die aus
4-5 Mann bestehenden Trompeterkorps gewissermaBien das musikalische Wap-
pen der weltlichen und geistlichen Herrscher waren. Hoftrompeter standen im
Offiziersrang und wurden sogar mit geheimen Missionen betraut. Die Musik dieser -
Trompeterkorps bewegte sich anfénglich im unteren Bereich der Naturtonskala
(bis zum 6.Naturton), wobei die 1.Stimme als Prinzipal, die 2. als Vulgano, die
3. als Grob und die 4. als Flattergrob bezeichnet wurde, und wurde — abgesehen
vom Prinzipal — hauptséchlich improvisiert. Die Pauken gehéren selbstversténdlich
dazu. Diese durch die Naturtonskala bedingte Einengung konnte auf die Dauer
nicht befriedigen, so daB die Trompeter danach trachteten, den Umfang iber den
8. Naturton hinaus zu erweitern. Die durch hervorragende Trompeter schiieBlich
beherrschte Technik, die Trompete bis in die hdchsten Lagen (bis zum 26. Natur-
ton) zu zwingen, wird noch heute als die Kunst des Clarinblasens bezeichnet, wo-
bei der Name Clarin nicht ein Instrument, sondern nur die héchste Lage bezeich-
net. Dieser durch das Clarinblasen erreichten erweiterten Méglichkeit verdankt
die Trompete im sakralen Bereich (Schiitz — Bach — Hdndel) eine Fiille solistischer
und konzertanter Partien, die auch heute noch an einen Trompeter die héchsten
Anforderungen steilen. Alimdhlich ging diese auBerordentlich virtuose Technik
verloren. .

Der letzte Vertreter der vom Niedergang betroffenen Trompeter war J.E. Altenburg,
dem wir die bedeutende Schrift verdanken ,Anleitung zur heroischen Trompeter-
und Paukenzunft”, Damit geriet auch die Kunst des Clarinblasens etwas in Ver-
gessenheit, wurde aber erst durch die Erfindung des Ventils (1813 Bliimel und
Stdlzel), also durch die Chromatisierung, hinféllig. Zuvor gab es noch unbefriedi-
gende Versuche zur Chromatisierung der Trompete, z.B. die Klappentrompete von
Weidinger (1801 Wien), tiir die Haydn und Hummel berithmte Konzerte geschrieben
haben.

Die mit Ventilen versehenen Trompeten standen anfinglich noch in den traditionel-
len tieferen Stimmungen (Es und F). Alle Trompeten wurden transponierend notiert.
Das geschriebene C konnte also je nach Stimmung der Trompete beispielsweise Es
oder Fklingen. Erst gegen Ende des 19. Jahrhunderts wurden{zum erstenmalin der
Dresdener Staatskapelle) Trompeten in hoch B verwendet, unsere heute gebrauch-
liche B-Trompete, allerdings nicht zu verwechseln mit der ,hoch B-Trompete®, die
noch umeine Oktave hoher steht und die hauptséchlich fiir die exponierten Lagenin
den Werken Bachs und anderer barocker Komponisten verwendet wird.

Es ist allgemein iiblich, auch Partien, die nachweislich fiir Naturtrompeten kompo-
niert wurden (also Werke vor Erfindung der Ventile), auf derheutigen Ventiitrompete
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zu blasen. Es gibt allerdings auch Versuche und Schallplattenaufnahmen, wo die
Partien durch originale oder nachgebaute Barockinstrumente realisiert werden.
Clarinpartien wurden sowohl auf der von J. Reiche benutzten Zirkulartrompete (J&-
gerhorn) als auch auf der langgestreckten oder lang gewundenen Barocktrompete
(allerdings mit Griffldchern, die nicht unbedingt authentisch sein miissen) geblasen.
Die Trompete hat iiber alle Stilepochen eine hervorragende Rolle im weltlichen und
sakralen Bereich gespielt, daher werden heute an einen Berufstrompeter hohe An-
forderungen gestellt. Die exponierten Partien der sogenannten Bach-Trompete
(in D) mit denstédndigen Aufgaben des heutigen Konzert-und Opernbetriebes zuver-
binden, ist oft sehr problematisch.

Die moderne Musik setzt die Trompete in immer stiarkerem MaBe als solistisches
Instrument einund fordert oft neue Spieltechnikenvon deminstrumentalisten.Inder
Jazzmusik ist die Trompete das flihrende Instrument des Ensembles.

ll. Das Instrument

Die Anspriiche, die die Musik als Kunst an die Trompete stellt, bedingen die Verwen-
dungvonInstrumenten, dieinKlang, Ansprache undIntonation einwandfrei sind. Auf
diese Kriterien haben folgende Faktoren EinfluB: Material — Mensur — Bohrung.
Generell wird mit dem Studium auf der B-Trompete begonnen. Der genauen Wahl
des Instrumentes kommt daher eine entscheidende Bedeutung zu. Zu beachten
sind auch Fabrikate ausldndischer Hersteller. Eine noch grdBere Bedeutung hat die
Wah! des Mundstiicks. Eine Hilfe beim Anpassen des richtigen Mundstiicks fiir den
Schiller bietet z.B. die numerierte Mundstiickserie der Firma .Bach®,

Wie jedes andere Instrument bedarf die Trompete einer sorgféltigen Behandlung
und Pflege (Ziige, Ventile).

. Die Trompete im Instrumentalunterricht

In die Verantwortung des Lehrersist es gestellt, durch phantasievolle und lebendige
Horerziehung Klangvorstellungen beim Schiiler zu entwickeln und mit dem Instru-
ment zu verwirklichen. Die Interpretation und Realisierung von Werken der verschie-
denen Stilepochen wie alle Formen der Improvisation gehéren dazu. Von der Erfiil-
lung ganz bestimmter anatomischer und physiologischer Voraussetzungen (z.B.
Zahnbau) hédngt es ab, wann und ob ein Schiler mit dem Trompetenunterricht be-
ginnt. Ein genaues Alter fiir den Beginn kann nicht festgelegt werden, obwohl die
Ergebnisse der Wettbewerbe ,Jugend musiziert* gezeigt haben, da8 dieses schon
recht friih, in Einzelfdllen mit dem 7.—8. Lebensjahr, mdglich sein kann.

Gezielt ist auf eine lockere und entspannte Kérperhaltung hinzuwirken, bedeutsam
in diesem Zusammenhangist fiir den Anfanger die Atemschulung (Einatmen - nicht
Schulter-Heben — Zwerchfellatmung — Atemstiitze). Ein eingehendes Studium des
Fachlehrers in der betreffenden Fachliteratur auf diesem Gebiet ist unerldBlich. Um
dem gesamten Spektrum der spateren musikalischen Bet&tigung des Schiilers ge-
recht zu werden, ist eine vielgestaltige Ausbildung in allen Stilbereichen von Anfang
an anzustreben.

IV. Der Umgang mit dem Lehrplan

Der Lehrplan ist ein Rahmenplan. Ausgerichtet am mdglichen Leistungsdurch-
schnitt der Schiiler in einem gréBeren Zeitabschnitt, kann er nur eine Orientierung
sein, die dem Unterrichtenden den fiir jeden Instrumentalunterricht notwendigen
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individuellen Freiheitsraum gew&hrleistet. Dem Grad der Erfahrung entsprechend
“wird sich der Lehrer daher mehr oder weniger an diesen Rahmen anlehnen. Es ist
versucht worden, fir alle Phasen der Ausbildung auch neue Wege der musikalischen
und instrumental-pddagogischen Entwickiung einzubeziehen und gerade in dieser
Hinsicht der Phantasie des Musizierenden neue Freirdume zu eréffnen. Die Einbe-
ziehung solcher Freirdume muB unbedingt Bestandteil der Persdnlichkeitsentfal-
tung im Instrumentalunterricht sein. ’
Die fiir die Ausbildungsstufen vorgeschlagenen Zielvorstellungen geben daher im
UmriB an, wieweit eine solche Entfaltung in Verbindung mit den erlangten hand-
werklichen Voraussetzungen in den jeweiligen Unterrichtsabschnitten mindestens
erreicht werden sollte. Es bedarf wohl keines besonderen Hinweises, daB es von Be-
gabung, FleiB und Entwicklung des Lernenden abhangt, in welcher Zeit ein Ausbil-
dungsabschnitt durchlaufen werden kann, und daB bei entsprechenden Vorkennt-
nissen die Mdglichkeit besteht, an jeder beliebigen Stelle ,einzusteigen®. Auf zeitli-
che Vorgaben wurde daher bewuBt verzichtet. Die Ausbildungsstufen (Unter-, Mit-
tel-, Oberstufe) sind jedoch so angelegt, daB der Unterricht in ihnen zwei Schwie-
rigkeitsgrade/Altersstufen durchlduft und eine in sich geschlossene Unterrichts-
periode bietet, die selbstdndig bestehen kann.

Dementsprechend sind die Arbeitsinhalte in zwei Abschnitte unterteilt, um dem
Unterrichtenden die Ubersicht zu erleichtern. Diese Arbeitsinhalte bieten eine Auf-
zdhlung dessen, was Gegenstand des Unterrichts sein muB, ohne jedoch die Unter-
richtsinhalte im einzelnen festzulegen.

Der Lehrer findet in der angefiigten Liste der Studienliteratur eine Reihe von Schul-
werken und ergénzender methodischer Literatur als Arbeitsmaterial angeboten.
Diese Liste ist im Hinblick auf die Verwirklichung der Zielvorstellungen und Unter-
stiitzung der daflir notwendigen Arbeitsinhalte nach dem Gesichtspunkt fortschrei-
tender Schwierigkeit angelegt. Sie beansprucht ebensowenig Vollstédndigkeit wie
die-daran anschlieBende Literaturliste.

Die Schwierigkeitsgrade der Literaturliste sind dem jeweiligen Kénnen innerhalb
der Ausbildungsstufen angepaBt und stellen damit den Bezug zu denKategorien des
Wettbewerbs .Jugend musiziert* her. Bei gréB8eren Werken wird die Einordnung oft
nur fiir Teile oder Sétze gliltig sein kénnen. Es solite aber nicht vergessen werden,
daB die fir den Wettbewerb gegebenen Literatur-Empfehlungen an den Anforde-
rungen des Wettbewerbs orientiert sind und somit iiber die Zielvorstellungen der
Unterrichtsabschnitte hinausgehen kénnen.

Unterrichtsplan

Unterstufe

Zielvorstellung

GehormaBiges Erfassen sowie die technische und musikalische Wiedergabe von
Stlicken bis zum zweiten Schwierigkeitsgrad.

Ui - Arbeitsinhalte

~ BewuBte Atmung, bei kontrollierter Kdrperhaltung als Grundlage fiir Tonqualitét
Tondauer, TonhShe (Atemstiitze, Zwerchfellatmung)
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— Bildung des kontrollierten Ansatzes durch das Blasen langer Téne in der einge-
strichenen Oktave, systematische Ausweitung des Tonraumes nach unten und
oben (Naturténe)

- Ubungen zur Bildung der Muskulatur — Lippenbindungen

~ Ubungen zur Artikulation ~ StoBiibungen — Zunge

— Intervalliibungen - zur Ubung der Treffsicherheit — zur Intonation (vokal ~ instru-
mental) :

— Spielen einfacher melodischer Linien — Lieder ~ Kanons — Duette — Spielstiicke
im C-, D-, F-, G-Dur Bereich

— Erste Transpositionen nach C

~ Blattspiel — Auswendiglernen

— Zusammenspiel, auch mit anderen Instrumenten (Trompete, Posaune, Horn)

— Leichte Spielstiicke mit Klavierbegleitung

U Il - Arbeitsinhalte

- Erweiterung des Tonraumes — Tonleiterspiel ber 2 Oktaven

- differenzierte Arbeit im dynamischen (pp - ff) und Artikulationsbereich (legato
bis staccato)

— Erweiterung der Doppel- und Triolenzunge

— Erarbeiten einfacher Verzierungen

—~ Moglicher Beginn des zusétzlichen Spiels auf der C- und D-Trompete

Mittelstufe

Zielvorstellung

Bereitstellung der technischen Mittel und Entwicklung der Einsicht in musikalische
Zusammenhange, die zur Darstellung der Literatur bis zum vierten Schwierigkeits-
grad befahigen und zur Selbstandigkeit in Interpretation und Improvisation fuhren.
Bei besonders veranlagten Schiilern intensivere Férderung auf der D-Trompete so-
wie das Vertrautmachen mit stifistischen Elementen des Jazz.

M - Arbeitsinhalte

- Tonstudien zur Schulung der Tonqualitdt und Intonation
— — Erweiterung der Technik in allen Dur- und Moll-Tonarten sowie Akkorden und

Chromatik ) ' .

- Ausschdpfung sdmtlicher Klangmaoglichkeiten des Instrumentes: Vibrato — Arbeit
mit Ddmpfern

- Vervollkommnung des StoBes = Doppel -~ Triolen — Flatterzunge

- Verfeinerung der Verzierungstechnik zur Anwendung in der zu spielenden Litera-
tur

M Il - Arbeitsinhalte

- Tonstudien

~ Tonleiter- und Intervallstudien im gesamten Tonraum in verschiedenen Artikula-
tionen

— Studium der Treffsicherheit weit auseinanderliegender Intervaile (legato ~
staccato)
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— Beschiftigung mit komplizierten Rhythmen, Zwdlfton- und serieller Musik

~ Selbstédndiges Erarbeiten gegebener Literatur

— Befdhigung zur Mitwirkung in Ensembles, sowohl Kammermusik u. Orchester
-~ Solistische Tatigkeiten mit Klavier oder Orchester

- Orchesterstudien

Oberstufe

Auf eine Unterteilung der Oberstufe in zwei Unterrichtsabschnitte wurde in diesem
Lehrplan verzichtet. inhalte und Ziele dieser Stufe lassen in Verbindung mit Litera-
tur und technischem Anspruch eine solche Trennung nicht zu.

Zielvorstellung

Verstehen komplizierter musikalischer Formen und Zusammenh&nge und Darstel-
lung der Literatur bis zum 5. Schwierigkeitsgrad in technischer und musikalischer
Hinsicht. Anwendung neuer Spieltechniken.

Arbeitsinhalte

— Tonstudien. Erweiterung des Tonraumes in extremen Lagen
— Studium auf der hoch-B-Trompete
~ Technische Ubungen im atonalen Bereich
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4.2.1 Systematik der Aus- und Fortbildung
in den Verbinden des Laienmusizierens
Qualifika-

tionsstufen:

D

C

B

A

Zielgruppen:{ Auszubildende Nebenberufliche Neben- und Hauptberulliche
Nachwuchsmusiker Dirigenten, hauptberufliche Dirigenten und
in Musikvereinen Jugendausbilder, Dirigenten und Musiklehrer
und Orchestern Registerfihrer Jugendausbilder

MaBnahmen:| Instrumental- Lehrgédnge fir Berufsbegleitende Vollzeitstudium
ausbildung obige Zielgruppen: Lehrgénge oder
der Jugendlichen mit verbindlichen Dauer: 2 Jahre, Zusatzstudium
im Verein Stoffplanen und 6 einwlchige
Instrumental- Prﬁfungen Alfademiephasen
ausbildung (70 - 80 Unterrichts- rrm ca. 200 Unter-

. stunden) richtsstunden;

in \{erbands- ca. 1000 Stunden
musikschulen Dirigier- und-
Vorbereitung Unterrichtspraxis
zur Abnahme von und Selbststudium
Leistungsabzeichen mit Unterrichts-
durch material der
Ferienschulung Bundesakademie

Abschlisse: | Leistungs- Vgrband§grﬁfung gl'ictadzeeT;en;i:;ulung S:g{a:lr:che anlom-
abzeichen mit Zertifikat (in einigen P 8

Bundesidndern
staatlich anerkannt)

Tréger: Vereine Verbédnde allein | Bundesakademie in | Staatliche Musik-

Verbinde oder in Verbindung Verbindung mit hochschulen

mit .
Bundesakademie

Musikhochschulen
und Verbanden
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4.2.2 Lehrgangs- und Priifungsordnung der Leistungsstufe D1-3
in den Verbiinden der instrumentalen Laienmusik
hier: Deutscher Harmonika-Verband (DHYV)
(Die Bundesvereinigung Deutscher Blas- und Volksmusikverbande und der Bund

Deutscher Zupfmusiker haben die gleichen Lehrgangs- und Priifungsordnungen erlassen;
sie unterscheiden sich lediglich in den instrumentenspezifischen Anforderungen.)

Lehrgénge fir Akkordeonspieler Leistungsstufen D1,D2,D 3
(Bezirksebene)

A Organisation der Lehrgange
Die Lehrgédnge gliedern sich in die Leistungsstufen D 1,D 2, D 3.

1. Zielgruppe
Akkordeonspieler; Grundkenntnisse im Instrumentalspiel
(Unterstufe) sind erforderlich. :

2. Lehrgangsziel
—~ Verbesserung der Fahigkeiten im Instrumentalspiel
-~ Erweiterung der musikalischen Erfahrungen.

3. Ausschreibung )
erfolgt tiber den DHV-Bezirk in Verblndung mit der Akkordeon-
jugend.

4. Dauer
je Lehrgangsstufe mindestens 4 Tage (ca. 20 Stunden).
Die Teilnahme an den Lehrgangsstufen D 2 bzw. D 3 setzt den
Leistungsnachweis der vorhergehenden Stufe voraus.
Uber Ausnahmen entscheiden die Fachdozenten des Lehrgangs.

5. Lehrgangsfacher
Der Lehrgang umfaBt musiktheoretische Facher und als Schwer-
punkt das Instrumental- und Ensemblespiel.

6. Priifungskommission (D 3)
Fur die Abschlufiprifung wird eine Prifungskommission gebildet.
Dieser gehéren an;
— der Lehrgangsleiter
—die Lehrgangsdozenten

7. Leistungsnachweis
Die Leistungsstufen D 1, D 2 werden mit dem entsprechenden
Leistungsnachweis, die Lehrgangsstufe D 3 wird mit einer Priifung
abgeschlossen. Der Leistungsnachweis in den musiktheoretischen
Féchern fir die Leistungsstufen D 1, D 2 und D 3 erfolgt durch einen
schriftlichen Test. Fir die praktischen Fécher in den Leistungsstufen
D 1 und D 2 wird eine Beurteilung durch den Instrumentallehrer
ausgestelit; zur abschlieBenden Beurteilung endet ein Kurs der
Leistungsstufe D 3 mit einem Instrumentalvorspiel.
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10.

1.

12.

. Zulassung zur AbschluBpriifung (D 3)

Voraussetzung fir die Zulassung zur AbschluBpriifung ist die regel-
maBige Teilnahme an den Lehrgéngen. .

. Beurteilung/Priifungsfacher (D 3)

a) Die Prifungskommission bewertet die Leistung des Teilnehmers
intern.

b) Prifungsficher: Instrumentalspiel
Musiklehre

¢) Ein Nicht-Bestehen in einem Fach kann nicht ausgeglichen
werden.

Prifungsergebnisse (D 3)

Das Prifungsergebnis lautet "bestanden” oder "nicht bestanden™.
Uber den Leistungsnachweis (D 1, D 2) und das Priifungsergebnis
(D 3) wird eine Urkunde ausgestellt.

Wiederholung der Priifung (D 3)

Teilnehmer, die ihre Priifung nicht bestanden haben, kénnen diese
wiederholen. Uber die Anrechnung von bestandenen Priifungs-
fachern, Ortund Termin der Wiederholung entscheidet die Priifungs-
kommission.

Berechtigung zum Besuch weiterfiihrender Fortbildungs-
veranstaltungen

Die bestandene Priifung (D 3) ist eine Voraussetzung zum Besuch
des Lehrgangs C 1.

Stoffpléne und Priifungsanforderungen

Die Stoffpiane bilden Mindestanforderungen fiir die Prifung (D 3),
die Uber-, aber nicht unterschritten werden dirfen.

Leistungsétufe D1
— Theoretischer Teil:,

Die Noten im Violin- und BaBschliissel

Die Notenwerte von der Ganzen bis zur Sechzehntelnote und die
entsprechenden Pausen ,

Dur-Tonleitern bis zu drei Vorzeichen
Die Intervalle innerhalb der Dur-Tonleiter und Tonika-Dreikldnge

Gebrduchliche Tempo- und Vortragsbezeichnungen und dynamische

Angaben

Artikulation: legato, staccato, portato
Einfache Taktarten

— Praktischer Teil:
Dur-Tonleitern auswendig vortragen
Einfaches Vortragsstiick vorspielen
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Leistungsstufe D2
Voraussetzung fur die Teilnahme an der Leistungsstufe D 2 ist der
Leistungsnachweis D 1.

~ Theoretischer Teil:
Die Dur-Tonleitern bis zu vier Vorzeichen
Die Moll-Tonarten (a/e/d/g) harmonisch und melodisch
Horen und Bestimmen der intervalle bis zur Oktave
Dreiklang Dur, Moll, vermindert, Gberméa8ig
Triolen
Alle gebrduchlichen Tempo- und Vortragsbezeichnungen

— Praktischer Teil:
Die Dur-Tonleitern bis zu drei Vorzeichen und die dazugehdrigen

Tonika-Dreikldnge auswendig vortragen (Diskant und BaB getrennt
erlernen)

Die Moli-Tonleitern bis zu drei Vorzeichen (natUrlich)
Die Moll-Tonarten nach-Notenvorlage vortragen
Chromatische Tonfolgen, auf- und abwirts (Diskant)

Ein Vortragsstick nach der DHV-Einstufungs-Liste
" Sololiteratur {(Vorstufe)” vorspielen

Leistungsstufe D 3
Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Leistungsstufe D 3 ist der
Leistungsnachweis D 2

— Theoretischer Teil:
Alle Dur-Tonleitern {Diskant)

Die Moli-Tonleitern bis zu drei Vorzeichen
(zusétzlich: harmonisch/metodisch)

Umkehrungen der Dur- und Moll-Dreiklange

Grundlagen der musikalischen Formenlehre, wie z.B. einfache
Liedform

UnregelmaBige Taktarten

Rhythmische Ubungen unter Einbeziehung von punktierten Werten
und Synkopen - :

Aufschreiben einer viertaktigen Melodie im Funftonraum nach Dikta

— Praktischer Teit:

Die Dur- und Molt-Tonleitern bis zu vier Vorzeichen mit den Tonika-.
Dreiklangen auswendig spielen (Diskant)

Ein Vortragsstlck der entsprechenden Stufe vorspielen
Vom-Blatt-Spiel eines einfachen Stickes
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